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1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat
Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.
Berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
proses penyusunan Renja Perangkat Daerah terdiri atas 6 (enam) tahapan yaitu tahap
persiapan penyusunan, penyusunan rancangan awal, penyusunan rancangan,
penyusunan forum Perangkat Daerah/ lintas Perangkat Daerah, perumusan rancangan
akhir, dan penetapan. Perangkat Daerah menyusun rancangan awal Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah dengan berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra)
Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan hasil
evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun berjalan.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN), diwajibkan bagi setiap Perangkat Daerah untuk
menyusun rencana kerja sebagai acuan dalam penyelenggaraan pembangunan, baik
untuk jangka menengah (lima tahunan) maupun jangka pendek (tahunan). Untuk
perencanaan jangka menengah disusun dalam bentuk Rencana Strategis (Renstra), dan
untuk perencanaan tahunan disusun dalam bentuk Rencana Kerja (Renja),
sebagaimana disebutkan dalam Pasal 1 Ayat (11), yaitu “Rencana Pembangunan
Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang selanjutnya disebut Rencana Kerja
Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD), adalah dokumen perencanaan Satuan
Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun”

Selanjutnya dalam Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah disebutkan keterkaitan antara Renja dengan dokumen
perencanaan lainnya, dimana dalam Pasal 273 ayat (2) disebutkan “Rencana Strategis
Perangkat Daerah dirumuskan ke dalam rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah
dan digunakan sebagai bahan penyusunan rancangan RKPD.” Renja Perangkat
Daerah ini nantinya akan menjadi dasar dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA).

Proses penyusunan rancangan awal Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Tahun 2025 didasarkan pada Renstra Bappeda 2024-2026
dengan memperhatikan program prioritas yang telah dituangkan dalam Ranwal RKPD
Tahun 2025. Tahun 2025 merupakan tahun kedua perencanaan pembangunan Kota
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Padang

Panjang yang berpedoman pada RPD 2024-2026. Dokumen Renja Tahun

2025 disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran serta sejalan dengan tujuan RPD Kota Padang Panjang Tahun
2024-2026 yaitu “Meningkatkan tatanan kehidupan sosial masyarakat yang tentram
dan agamis”.
Penyusunan Renja OPD dilakukan melalui tahapan, meliputi :
1. Persiapan penyusunan
Meliputi pembentukan tim penyusun Renja PD Tahun 2025, Pengumpulan hasil
evaluasi renja 2023, pengendalian kegiatan tahun 2024.
2. Tahap perumusan rancangan Renja OPD, meliputi :

a.
b.
C.

S @m0 oo

-

j.
k.

Pengolahan data dan informasi

Analisis gambaran pelayanan OPD

Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun lalu berdasarkan Renstra
OPD

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD
Telaahan terhadap rancangan awal RKPD

Perumusan tujuan dan sasaran

Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat
Perumusan kegiatan prioritas

Penyajian awal dokumen rancangan Renja OPD
Penyempurnaan rancangan Renja OPD

Pembahasan forum OPD

3. Penyusunan rancangan
Sinkronisasi dan dilaksanakan oleh Tim Penyusun Renja Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang panjang Tahun Anggaran 2025,
Masukan dari pelaksana kegiatan pembahasan oleh tim Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebakaran.

4. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah

5. Tahap penyajian rancangan Renja PD, sesuai dengan sistematika yang telah
ditetapkan dalam bentuk rancangan akhir

6. Tahap Penetapan Rencana Kerja PD

GAMBAR 1.1

Tahapan Penyusunan Renja Satpol PP Damkar Kota Padang Panjang
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Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang
Panjang Tahun 2025 adalah penjabaran dari Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran 2024-2026, untuk melihat hubungan antar dokumen dapat kita
lihat pada tabel berikut:

Gambar 1.2
Hubungan antar Dokumen terhadap Renja PD
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1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota
Padang Panjang Tahun 2025 berlandaskan pada Peraturan Perundang-undangan
sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah Otonom
Kota Kecil dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 962);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Tahun 2022 Nomor
4);
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 153 Tahun 2014 tentang Grand Design Pembangunan
Kependudukan (Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan Dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Tahun 2020
Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Tahun 2020 Nomor 1781);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2021
Tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Tahun 2021
Nomor 1419);

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 6 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021-
2026 (Berita Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2022 Nomor 19);

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 11 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2009 Nomor 11 Seri E.6);
Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 2 Tahun 2013 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Padang Panjang Tahun 2012-2032 (Lembaran
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2013 Nomor 2 Seri E.1);

Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 19 Tahun 2019 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebakaran;

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026 (Lembaran
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2023 Nomor 6);
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18. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2024
Nomor....... ).

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Renja Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 19
Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang
adalah untuk memberikan arah dan pedoman dalam penentuan program, kegiatan dan
sub kegiatan Tahun 2025 dalam mendukung pencapaian tujuan dan sasaran secara
berkesinambungan.

Adapun tujuan penyusunan Renja Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor
19 Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang
adalah:

1. Sebagai pedoman pelaksanaan urusan yang menjadi kewenangan Peraturan
Walikota Padang Panjang Nomor 19 Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran melalui program, kegiatan dan sub kegiatan Tahun Anggaran
2025.

2. Sebagai salah satu dokumen acuan dalam penyusunan RKPD Kota Padang
Panjang Tahun 2025.

3. Sebagai pedoman dalam penyusunan RKA PD Tahun Anggaran 2025.

1.4. Sistematika Penulisan

Renja Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 19 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025 disusun
dengan sistematika penulisan sebagai berikut :

Bab | Pendahuluan
Memuat tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan, serta
sistematika penulisan.

Bab I Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu (2023) dan perkiraan
capaian tahun berjalan (2024) serta keterkaitan dengan pencapaian Renstra
OPD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja OPD
tahun sebelumnya, analisis kinerja pelayanan, isu-isu penting penyelenggaraan
tugas dan fungsi OPD, review terhadap rancangan awal RKPD, serta
penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat.

Bab Il Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah
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Bab IV

Bab V

Memuat tentang telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan sasaran
Renja PD, serta Program dan kegiatan.

Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah

Memuat Rencana Program dan Kegiatan yang akan dilaksanakan tahun n dan
Perkiraan Maju tahun n+1

Penutup

Memuat tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak
sesuai dengan kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan, serta rencana tindak
lanjut.
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BAB Il
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2023

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan Capaian Renstra Tahun 2018-
2023

Kualitas Renja-PD yang disusun sangat berpengaruh terhadap kualitas rencana
pembangunan daerah, yaitu untuk memastikan kesinambungan program, kegiatan dan
sub kegiatan yang telah ditetapkan. Dalam menyusun Renja yang berkualitas
diperlukan adanya evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun sebelumnya, dikaitkan
dengan pencapaian Renstra-PD. Tujuan dari evaluasi terhadap pelaksanaan Renja
tahun sebelumnya dan pencapaian Renstra adalah untuk mengidentifikasi realisasi
pencapaian target kinerja serta mengidentifikasikan sejauh mana keberhasilan
pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan juga hambatan / permasalahan yang
dihadapi.

Dalam melakukan penyusunan Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025, perlu diperhatikan hasil
evaluasi Renja Tahun 2023 terhadap capaian Perubahan Renstra Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakakaran Tahun 2018-2023, serta evaluasi terhadap
proyeksi capaian Renja untuk tahun berjalan yaitu Tahun 2024. Evaluasi dilaksanakan
dengan membandingkan proyeksi capaian akhir Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakakaran sampai dengan tahun berjalan yaitu Tahun 2024 terhadap
target kinerja Tahun 2024. Hal ini juga perlu dilihat hasil evaluasi terhadap capaian
Perubahan Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakakaran Tahun
2018-2023 dengan kinerja Tahun 2023 (tahun ke-lima).

1. Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan Perkiraan Capaian Target
Renstra Tahun 2024-2026 sampai dengan Tahun 2024

Secara umum, pelaksanaan Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakakaran Kota Padang Panjang Tahun 2023, dapat terlaksana sesuai dengan
target rencana yang telah ditetapkan, dengan rata-rata realisasi fisik telah mencapai
100%. Begitu juga berdasarkan hasil reviu berdasarkan target kinerja yang telah
ditetapkan dalam Perubahan Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakakaran Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023 realisasi capaian kinerja
mencapai 100%.

Secara lebih terperinci hasil evaluasi pelaksanaan Renja Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebakakaran Kota Padang Panjang Tahun 2023 dapat dilihat
pada Tabel 2.1 dan 2.2 berikut ini :
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Berdasarkan Renstra Perubahan Tahun 2018 - 2023
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024
Kota Padang Panjang

Nama Perangkat Daerah : Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakakaran

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
T t T t
) arge Target Program dan Kegiatan arge Capaian Target
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (':"“e_"a Kinerja Tahun Lalu 2023 (n-2) p"(’ig'am Renstra Tahun 2024
Kode AR E LD LEETEE A (outcomes)/ P?ozarlaarr; Hasil Target Realisasi keg?ar:an
Program/Kegiatan (Renstra 2018- Kegiatan (output) (Renstra Przg:‘am Renja Renja Tingkat Renja %eans:asu ;:I'mgl_(at
2023) OPD) : OPD OPD Realisasi | Tahun apaian apaian
Kegiatan Tah Real
Tahun 2023 | 29250 | tahun Tahun (%) 2024 anun M
anan 2023 2023 2024 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 =9 11
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase pemenuhan urusan penunjang yang 3 3 3 3 3
1 05 01 PEMERINTAHAN DAERAH dipenuhi 100% 90% 100% 100,00% 100,00%
105 01 202 Administrasi Keuangan z:;f:;‘“ase SR LENEE (220l 100% 90% 100% 100% 100%
1 05 01 202 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN ‘JAUSTIIah orang yang menerima gaji dan tunjangan 127 orang 82 orang 127 orang | 123 orang 98%
1 05 01 206 Administrasi Umum zg:::::zf:npeme"“ha" layanan administrasi 100% 90% 100% 100% 100%
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerang Jumiah paket Komponen Instalasi
1 05 01 206 O1 Listrik/Penerang an Bangunan Kantor yang 3 paket 2 paket 3 paket 3 paket 100%
an Bangunan Kantor disediakan
1 05 01 206 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor jfs’ggﬁgk‘;iket Bahan Logistik Kantor yang 3 paket 2 paket 3paket | 3 paket 100%
1 05 01 206 05 | PenyediaanBarang Cetakan dan Penggandaan g,t?;aggggzga sjr:zntgsiiitzg dan 9 paket 6 paket 9 paket 9 paket 100%
Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi Jumlah laporan Penyelenggaraan rapat
1 05 01 206 09 SKPD koordinasi dan konsultasi SKPD 45 laporan 41 laporan 45 laporan | 64 laporan 142%
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang - o o
1 05 01 207 Urusan Pemerintah Daerah Persentase pemenuhan barang milik daerah 100% 90% 100% 100% 100%
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

) Target Target Program dan Kegiatan Target Capaian Target
Urus_an/Bldang Urusan Indikator Kinerja Program (_I:(merja Kinerja Tahun Lalu 2023 (n-2) prt:igram Renstra Tahun 2024
Kode FEPE LT ELED RS DA (outcomes)/ Pfozz:':r: LR Target Realisasi keg:'::an
Program/Kegiatan (Renstra 2018- Kegiatan (output) (Renstra Przgl;‘am Renja Renja Tingkat Renja Iéealis:’:nsi (':I'ingl_(at
2023) OPD) : OPD OPD Realisasi | Tahun apaian apaian
Kegiatan Tahun Realisasi
Tahun 2023 g tahun Tahun (%) 2024
Tahun 2022 e 7 2024 (%)
05 01 207 05 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya jfsr;‘:;gk‘gr‘]'t peralatan dan mesin lainnya yang 5 unit 5 unit 5 unit 5 unit 100%
05 01 208 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase capaian penyediaan jasa 100% 90% 100% 100% 100%
: Pemerintahan Daerah penunjang pemerintah daerah ° ’ ’ ’ ’
05 01 2.08 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Iapgran Penyediaan Jasa Surat Menyurat 33 laporan 22 laporan 33 laporan | 33 laporan 100%
yang disediakan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air jumlah laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 108 108 o
05 01 208 02 dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang disediakan 108 laporan 72 laporan laporan laporan 100%
05 01 2.08 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumiah Iaporan Penyedlqan Jasa Pelayanan 33 laporan 22 laporan 33 laporan | 33 laporan 100%
Umum Kantor yang disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | Persentase capaian pemeliharaan barang g 0 B B 0
by O 2 Urusan Pemerintahan Daerah milik daerah 1 il s s 00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan dinas Kendaraan Perorangan
05 01 209 02 | Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 78 unit 52 unit 78 unit 78 unit 100%
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan dipelihara dan dibayarkan pajaknya
05 01 209 09 Pemellharaan_/RehablI|ta3| Gedung Kantor dan JumlahlgeQUng kantor dan bqngunan lainnya 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100%
Bangunan Lainnya yang dipelihara/ direhabilitasi
PROGRAM PENINGKATAN KETENTERAMAN Persentase warga negara yang terlindungi o o o o o
05 02 DAN KETERTIBAN UMUM dari dampak pelanggaran perda dan trantibum 100% 100% 100% 100% 100%
Penanganan Gangguan Ketentsraman dan Jumlah operasi pencegahan dan penanganan
05 02 201 Ketertiban Umum dalam 1 (Satu) Daerah . 7 operasi 1 operasi 7 operasi | 2 operasi 43%
gangguan trantibum
Kabupaten/Kota
Jumlah kasus gangguan ketentraman dan
e o coga | i 2n s el s
05 02 201 015 s . g dini dan cegah dini pembinaan dan penyuluhan 240 kasus 287 kasus 240 kasus | 386 kasus 161%
Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan lak trol d
Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan pelaksanaan palioll pengamanan dan
' ' pengawalan
. Jumlah dokumen hasil pemberdayaan
05 02 2.01 004 Pemberdayaan Perlindungan M_asyarakat dalam Perlindungan Masyarakat dalam rangka 3 dokumen 1 dokumen 8 ! 33%
rangka Ketentraman dan Ketertiban umum i dokumen dokumen
Ketentraman dan Ketertiban umum
Penegakan Perda Kabupaten/Kota dan . . . . . o
05 02 2.02 Peraturan Bupati/Walikota Jumlah operasi penegakan Perda 4 operasi 1 operasi 4 operasi 1 operasi 50%
05 02 202 010 Pengawasan atas kepatuhan terhadap pelaksanaan | Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Pengawasan 24 laporan 24 laporan 24 laporan | 24 laporan 100%

Perda dan Peraturan Bupati/ Walikota

yang Dilakukan Terhadap Kepatuhan Terhadap
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Urusan/Bidang Urusan .Iﬁ,'f;f’,‘,’; Target Program dan Kegiatan p.:;’;gr::n Capaian Target
< g Indikator Kineria Prodram 4 Kinerja Tahun Lalu 2023 (n-2) Renstra Tahun 2024
Pemerintahan Daerah Dan ndika J 9 Sapaan Hasil can
Kode ] (outcomes)/ Program Proasr;m Target Realisasi kegiatan | o . Tinakat
Program/Kegiatan (Renstra 2018- Keaiat tout (Renstra g Renja Renja Tingkat Renja ealisasi ingka
egiatan (ou pu ) dan > . Capaian Capaian
2023) OPD) Kegiat OPD OPD Realisasi | Tahun alan
Tahun 2023 g tahun Tahun (%) 2024 | Tahun | Realisasi
Tahun 2022 e 7 G 2024 (%)
Pelaksanaan Peraturan Daerah dan Peraturan
Bupati/Wali Kota
Penanganan atas Pelanggaran Peraturan Daerah Jumiah laporan pelaksanaan Penanganan atas
05 02 202 O0OM o Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan 72 laporan 24 laporan 72 laporan | 28 laporan 58%
dan Peraturan Bupati/Wali Kota AT
Bupati/Wali Kota
PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN . ) . . .
05 04 KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON Waktu Tanggap (Respon Time Rate) daerah 10 menit 10 menit 10 menit 3 menit
KEBAKARAN
Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Jumlah Jenis kegiatan pencegahan pengendalian ' n ' 3 5
b s 2 Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam pemadaman kebakaran © MEREED 2 © MEREED kegiatan i
Daerah Kabupaten/Kota
. Jumlah laporan hasil pelaksanaan kegiatan
05 04 201 02 Bzgﬁa}g e;)rzjdspezir;%:ndahan Kebakaran dalam kesiapsiagaan petugas piket dan pemadam an 30 laporan 36 laporan 30 laporan | 50 laporan 167%
P kebakaran dalam daerah kabupaten/ kota
Jumlah sarana dan prasarana pencegahan,
05 04 201 06 Pengadaan sarana dan prasarana pencggahan, N pgnanggulangan kebakaran qan alat pellnqung 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100%
penanggulangan kebakaran dan alat pelindung diri diri yang sah dan legal sesuai standar teknis
terkait
Pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan . 0 o 0 0 o
05 04 2.04 kebakaran Jumlah kegiatan pemberdayaan 100% 100% 100% 0% 0%
Pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan dan | Jumlah Warga Masyarakat yang Mendapatkan
05 04 204 01 | penanggulangan kebakaran melalui sosialisasi dan | Sosialisasi Edukasi Pencegahan dan 50 orang 49 orang 50 orang 0% 98%
edukasi masyarakat Penanggulangan Kebakaran Setiap Tahunnya
Jumlah desal kelurahan yang terbentuk dan
Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam terbina Relawan Pemadam Kebakaran pada ® 16 ® o
b by 2y 2 Kebakaran lingkup sistem ketahanan kebakaran lingkungan 19 e Vi kelurahan Vi o
(SKKL) Setiap tahunya
Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Persentase pencarian dan pertolongan
05 04 205 Pertolongan Terhadap Kondisi Membahayakan 100% 0% 100% 100% 100%

Manusia

terhadap kondisi membahayakan manusia
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
. ;_arg(?t Target Program dan Kegiatan Target Capaian Target
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria P ) Kinerja Tahun Lalu 2023 (n-2) RIOSIAI Renstra Tahun 2024
Pemerintahan Daerah Dan ndikator ¥inerja F'rogram Sapaan Hasil dan
Kode - (outcomes)/ Program Target Realisasi kegiatan o ]
Program/Kegiatan (Renstra 2018- . Renst Program i " . Reni Realisasi Tingkat
Kegiatan (output) Sensiee dan Renia Renia ulligliet enja Capaian Capaian
2023) OPD) : OPD OPD Realisasi | Tahun P paian
Tahun 2023 | _Kegiatan tahun Tahun (%) 2024 | Tahun | Realisasi
Tahun 2022 2023 2023 4 2024 (%)
Pengadaan sarana dan prasarana pencarian dan Jumlah sarana prasarana untuk pencarian dan
1 05 04 205 02 | pertolongan terhadap kondisi membahayakan pertolongan terhadap kondisi membahayakan 7 unit 7 unit 7 unit 7unit 100%
manusia/ penyelamatan dan evakuasi manusia/ penyelamatan dan evakuasi
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Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Berdasarkan Renstra Perubahan Tahun 2024 - 2026
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024

Tabel 2.2

Kota Padang Panjang

Nama Perangkat Daerah : Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakakaran

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

U /Bid U IIiar:(gﬁ; Target Program dan Kegiatan I:rgr::n Capaian Target
rusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program c n Kinerja Tahun Lalu 2023 (n-2) p dg Renstra Tahun 2024
Pemerintahan Daerah Dan apaian Hasil — an
Kode . (outcomes)/ Program Proaram Target Realisasi kegiatan | o . Tinakat
Program/Kegiatan (Renstra 2018- Kegiatan (output) (Renstra g Renja Renja Tingkat Renja ealisasi ingka
g P dan i Capaian Capaian
2023) OPD) - OPD OPD Realisasi | Tahun aian
2023 | (S0, | tahun | Tahun | | e | T | Realsas
2023 2023 (%)
2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10 =9 11
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase pemenuhan urusan penunjang 100 100 100%
05 01 PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA yang dipenuhi pada Satuan Polisi Pamong Persen Persen
Praja dan Pemadam Kebakaran
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase pemenuhan layanan adminstrasi 100 100 100%
05 01 2.02 keuangan perangkat daerah Persen Persen
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 574 574 100%
05 01 202 01 Tunjangan ASN Orang/bul | Orang/bul
an an
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Persentase pemenuhan layanan administrasi 100 100 100%
05 01 205 kepegawaian perangkat daerah Persen Persen
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 39 paket 39 paket 100%
05 01 205 02 | Kelengkapannya Kelengkapan
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan II?;«?;; Target Program dan Kegiatan pI:;?'::n Capaian Target
p intah Dg hD Indikator Kinerja Program Sl Kiner_ja Tahun Lalu 2023 (n-2) dan Renstra Tahun 2024
Kode emerintahan Laerah Lan (outcomes)/ Program P:)aigm Target Realisasi kegiatan | o . Tinakat
Program/Kegiatan (Renstra 2018- Kegiatan (output) (Renstra ogr: Renja Renja Tingkat Renja | Realisasi | Tingka
2023) OPD) : OPD OPD Realisasi | Tahun apaian apaian
Tahun 2023 | _Kegiatan tahun Tahun (%) 2024 | Tahun | Realisasi
Tahun 2022 2023 2023 9 2024 (%)
Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase pemenuhan layanan adminstrasi 100 100 100%
05 01 2.06 umum perangkat daerah Persen Persen
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan | Jumlah Paket Komponen Instalasi 4 paket 4 paket 100%
05 01 206 01 | BangunanKantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 4 paket 4 paket 100%
05 01 206 04 Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 4 paket 4 paket 100%
05 01 206 05 yang Disediakan
05 01 206 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumla_h La_poran Penyelqugaraan Rapat 24 laporan | 24 laporan 100%
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Penyediaan Jasa Penunjang 100 100 100%
05 01 208 Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah yang terpenuhi Persen Persen
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 12 12 100%
usoul b Menyurat Laporan Laporan
05 01 208 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 36 36 100%
) dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan Laporan Laporan
05 01 208 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 12 12 100%
) Umum Kantor yang Disediakan Laporan Laporan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase ketersediaan Barang Milik Daerah 100 100 100%
05 01 2.09 Urusan Pemerintahan Daerah berkondisi baik Persen Persen
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 26 Unit 26 Unit 100%
05 01 2.09 02 | Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Dinas Operasional atau Lapangan dan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 30 Unit 30 Unit 100%
05 01 209 06 Dipelihara
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Target Realisasi Target dan Realisasi_Kinerja Target Perkirafm Realisasi
UrusanlBidang Urusan Kinerja T_arggt ?rogram dan Kegiatan BT Capaian Target
< Indikator Kinerja Program Capaian Klner_ja ahun Lalu 2023 (n-2) dan Renstra Tahun 2024
Kode AL (LEEEL [2ET) (outcomes)/ Program PHas" Target | Realisasi kegiatan o .
Program/Kegiatan (Renstra 2018- Kegiatan (output) (Renstra rogram Renja Renja Tingkat Renja | Realisasi | Tingkat
2023) 9 P OPD) dan OPD OPD | Realisasi | Tahun | C2Paian | Capaian
Tahun 2023 | _Kegiatan tahun Tahun (%) 2024 | Tahun | Realisasi
Tahun 2022 2023 2023 9 2024 (%)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 2 Unit 2 Unit 100%
05 01 209 09 Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENINGKATAN KETENTERAMAN Persentase warga negara yang terlindungi 100 100 100%
05 02 DAN KETERTIBAN UMUM dari dampak pelanggaran perda dan trantibum Persen Persen
Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Jumlah operasi pencegahan dan penanganan 3 operasi | 3 operasi 100%
05 02 201 Ketertiban Umum dalam 1 (Satu) Daerah gangguan trantibum
Kabupaten/Kota
Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil 2 2 100%
05 02 2.01 015 | rangka Ketentraman dan Ketertiban Umum Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam dokumen dokumen
rangka Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan Jumlah Laporan Gangguan Ketenteraman dan 55 laporan | 55 laporan 100%
Ketertiban Umum Melalui Deteksi Dini dan Cegah Ketertiban Umum yang Dicegah Melalui Deteksi
05 02 2.01 004 | Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan
Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan Penyuluhan, Patroli, Pengamanan, dan
Pengawalan
Penyediaan Layanan dasar dalam rangka Dampak Jumlah Laporan pemberian pelayanan dasar 8 laporan 8 laporan 100%
05 02 201 017 | Penegakan Peraturan Daerah dan Perturan kepala | kepada warga yang terdampak Penegakan Perda
daerah dan Perkada
Penegakan Peraturan Daerah Kabupaten/Kota Jumlah operasi penegakan Perda 1 operasi 1 operasi 100%
05 02 202 dan Peraturan Bupati/Wali Kota
Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Daerah Jumlah Laporan Pelaksanaan Penanganan Atas 8 Laporan | 8 Laporan 100%
05 02 2.02 011 | danPeraturan Kepala daerah Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan
kepala daerah Sesuai SOP
PROGRAM PENCEGAHAN, Waktu tanggap (Respon Time Rate ) Daerah 10 Menit 10 Menit 100%
05 04 PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Jumlah Jenis kegiatan pencegahan 4 4 100%
05 04 201 Penyelamatan, dan Penanganan Bahan pengendalian pemadaman kebakaran kegiatan kegiatan
’ Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan 15 15 100%
05 04 201 02 | Daerah Kabupaten/Kota Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Pemadaman Laporan Laporan

Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan II;ES; Target Program dan Kegiatan I:fgr::" Capaian Target
Pemerintahar Dgaerah Ban Indikator Kinerja Program Capai; " Kinerja Tahun Lalu 2023 (n-2) P! dgn Renstra Tahun 2024
Kode . (outcomes)/ Program Prtl)asrgm Target Realisasi kegiatan | o . Tinakat
Program/Kegiatan (Renstra 2018- Kegiatan (output) (Renstra o Renja Renja | Tingkat | Renmja |Realsasi | Tingkat
2023) OPD) : OPD OPD Realisasi | Tahun P paian
Tahun 2023 | Ke9220 | (ohun Tahun (%) 2024 Potod Reaj/'sas'
2023 2023 (%)
05 04 204 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Jumlah kegiatan pemberdayaan 2 2 100%
) Kebakaran kegiatan kegiatan
Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Jumlah Desa/Kelurahan yang Terbentuk dan 16 16 100%
Kebakaran Terbina Relawan Pemadam Kebakaran pada kelurahan | kelurahan
05 04 204 02 ) ;
Lingkup Sistem Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL) Setiap Tahunnya
Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Persentase pencarian dan pertolongan 100 100 100%
05 04 205 Pertolongan Terhadap Kondisi Membahayakan terhadap kondisi membahayakan manusia Persen Persen
Manusia
Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Jumlah Laporan Hasil Penyelenggaraan Operasi 12 12 100%
05 04 205 Of Pertolongan pada Peristiwa yang Menimpa, Penyelamatan yang Mengancam Keselamatan Laporan Laporan

Membahayakan, dan/atau Mengancam
Keselamatan Manusia

Manusia

Renja Satpol PP Damkar Kota Padang Panjang Tahun 2025 | 15




Berdasarkan Tabel 2.1 dan 2.2 Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan

Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun

2024 Kota Padang Panjang diatas dapat dijelaskan bahwa Satuan Polisi Pamong

Praja dan Pemadam Kebakaran melaksanakan 3 Program Kegiatan sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dengan
indikator Program Persentase Pemenuhan Urusan Penunjang Yang Dipenuhi
target 100 % capaian kinerja tahun 2023 sebesar 100% persentasenya 100%,
program ini terdiri dari 4 kegiatan dan 10 sub kegiatan dengan persentase capaian
kinerjanya 100%.

2. Program Peningkatan ketentraman dan ketertiban umum dengan indikator kinerja
Persentase warga negara yang terlindungi dari dampak pelanggaran perda dan
trantibum target kinerja tahun 2023 sebesar 100 % dengan capaian 100%
persentase capaian 100%, program ini terdiri dari 4 Kegiatan dengan 6 sub
kegiatan yang dilaksanakan persentase capaian 100%. Sementara itu ada 1 (satu)
sub kegiatan yang dihilangkan pada perubahan APBD Tahun 2023 yaitu
Pemberdayaan perlindungan masyarakat dalam rangka Ketentraman dan
Ketertiban Umum (sub kegiatan ini berupa Pemberdayaan Satlinmas berupa
pelatihan dan pembinaan anggota Satlinmas).

3. Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran dengan indikator program Waktu tanggap (Respon
Time Rate ) Daerah dengan target tahun 2023 10 menit dengan capaian 3 menit
dari 18 kejadian kebakaran di Kota Padang Panjang semua tertangani kurang dari
10 menit jangka waktu response time yang telah di targetkan. Sementara itu ada
1 (satu) kegiatan dengan 1 (satu) sub kegiatan yang dihilangkan pada perubahan
APBD Tahun 2023 yaitu kegiatan pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan
kebakaran dengan sub kegiatannya pembentukan dan pembinaan relawan
pemadam kebakaran.

2. Evaluasi Terhadap Kinerja Keuangan

Evaluasi terhadap kinerja keuangan dilakukan berdasarkan pagu Anggaran
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun
2023. Rincian dari pagu beserta realisasi Anggaran Perubahan Tahun 2023 dan
anggaran tahun 2024 beserta perkiraan target realisasi anggaran disajikan pada
tabel berikut :
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Tabel 2.3
Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Keuangan Renja Perangkat
Daerah dan Perkiraan Realisasi s/d Tahun 2024

Perangkat Daerah : Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran

Perkiraan Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Capaian Anggaran
Tah:f:gll_l:It:gO% Anggar::in Renstra Perangkat Daerah
Urusan/Bidang Urusan pnl:g;?:tlana“ s/d tahun berjalan (2024)
Kode Pemerintahan Daerah Dan A Reali . (Renja Realisasi
Program/Kegiatan (Renstra 2018- nggaran ealisasi . P it Target Renja Renja
2023) Renja Anggaran Tingkat CICLE.L] Perangkat Perangka
Perangkat Perangkat Realisas Daerah Daerah tahun t Daerah
Daerah tahun | Daerah tahun i (%) Tahun 2024 2024 T
2023) (Rp) 2023 (Rp) (Rp) 2024)
1 2 3 4 5=4/3 6 7 8=7/6
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
05 01 PEMERINTAHAN DAERAH 5178.607.845 | 5000.882.973 | 96,57% | 6.318.454.267 | 6.318.454.267 100%
05 01 2.02 Administrasi Keuangan 4382617545 | 4.308.881.168 | 98,32% | 5.284.619.467 | 5.284.619.467 100%
05 01 202 01 | Penyediaan Gajidan Tunjangan ASN | 4.382.617.545 | 4.308.881.168 | 98,32% | 5.284.619.467 | 5.284.619.467 100%
05 01 2.05 B e 51.680.000 51.680.000 100%
Perangkat Daerah
05 01 205 02 | "engadaanPakaian Dinas beserta 51.680.000 51.680.000 100%
Atribut Kelengkapannya
05 01 2.06 Administrasi Umum 247.631100 | 228.885.669 | 9243% | 140.339.000 | 140.339.000 100%
05 01 206 of | FenvediaanKomponen Instalasi 2.999.300 2.912.000 97,00% 1.483.900 1.483.900 100%
Listrik/Penerang an Bangunan Kantor
05 01 206 04 | PenyediaanBahan Logistik Kantor 19.479.000 19.278.500 98,97% 12.892.900 12.892.900 100%
05 01 206 05 | henyediaanBarang Cetakan dan 10.880.700 10412400 | 9570% | 6504.200 6.594.200 100%
Penggandaan
05 01 206 09 | Fenvelenggaraanrapatkoordinasidan | 514579400 | 106282769 | 91,60% | 119.368.000 | 119.368.000 100%
konsultasi SKPD
05 01 207 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | 107 494800 | 118633486 | 93,05% | 171448000 | 171.448.000 100%
Pemerintahan Daerah
05 01 207 05 | PenyediaanJasa Surat Menyurat 1.750.000 1.150.000 65,71% 2.592.800 2.592.800 100%
05 01 2.08 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 33.208.000 25.448.886 76,63% 74.684.000 74.684.000 100%
Daya Air dan Listrik
05 01 208 01 Eg;{;"'“” Jasa Pelayanan Umum 92.536.800 92.034.600 99,46% 94.171.200 94.171.200 100%
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
05 01 208 02 | Penunjang Urusan Pemerintahan 420.864.400 344482650 | 81,85% | 670.367.800 | 670.367.800 100%
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
05 01 208 04 | hemeliharaan dan Pajak Kendaraan 385.864.400 310.279.150 | 8041% | 608.595.000 | 608.595.000 100%
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
05 01 209 06 f;:‘::;‘;‘araa” Peralatan dan Mesin 16.772.800 16.772.800 100%
05 01 2.00 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 35.000.000 34203500 | 9772% | 45000000 | 45.000.000 100%
Kantor dan Bangunan Lainnya
PROGRAM PENINGKATAN
05 01 209 02 | KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN | 3.758.130.000 | 3.713.129.200 | 98,80% | 4.280.268.700 | 4.280.268.700 100%
UMUM
Penanganan Gangguan
05 01 209 09 | Ketenteramandan KetertibanUmum | 5500603900 | 3553832400 | 99,00% | 4.089.088.700 | 4.089.088.700 100%
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Pemberdayaan Perlindungan
05 02 201 015 | asyarakat dalam rangka 312711900 | 312.711.900 100%
Ketentraman dan Ketertiban
Umum
Pencegahan Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban
05 02 201 004 | mum Melalui Deteksi Dini dan 3580.863200 | 3.553.832400 | 99,00% | 3.761.376.800 | 3.761.376.800 |  100%
Cegah Dini, Pembinaan dan
Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli,
Pengamanan, dan Pengawalan
05 02 201 017 | Denvediaan Layanan dasar dalam 15.000.000 15.000.000 100%

rangka Dampak Penegakan
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Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Kegiatan
Tahun Lalu 2023

Target
Anggaran
program dan

Perkiraan Realisasi
Capaian Anggaran
Renstra Perangkat Daerah
s/d tahun berjalan (2024)

g 1
(Renja

Realisasi

Menimpa, Membahayakan, dan/atau
Mengancam Keselamatan Manusia

Kode : _ Anggaran Realisasi . g
ZP(;gg)raleeglatan (Renstra 2018 Renia R aaan Tingkat Perangkat T:Lgr(;tnR:::a P:::jaka
Perangkat Perangkat Realisas Daerah D h? h D 9 h
Daerah tahun | Daerah tahun i(%) Tahun 2024 aerzaoz4a un taaheur:
2023) (Rp) 2023 (Rp) (Rp) 2024)
2 3 4 5=4/3 6 7 8=7/6
Peraturan Daerah dan Perturan
kepala daerah
105 02 201 Penegakan Perda Kabupaten/Kota 168.266.800 | 150.296.800 | 9467% | 191.180.000 | 191.180.000 100%
dan Peraturan Bupati/Walikota
Penanganan atas Pelanggaran
1 05 02 201 015 Peraturan Daerah dan Peraturan 168.266.800 159.296.800 94,67% 191.180.000 191.180.000 100%
Bupati/Wali Kota
PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN, . .
1 05 02 201 004 PENYELAMATAN KEBAKARAN DAN 1.262.878.800 1.221.273.600 96,71% 1.450.328.000 1.450.328.000 100%
PENYELAMATAN NON KEBAKARAN
Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
105 02 202 penyelamatan, dan Penanganan Bahan | 4 555 878 800 | 1.221.273600 | 9671% | 1400.920.400 | 1.400.920400 | 100%
Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam
Paerah Kabupaten/Kota
s '
1 05 02 202 01 |omadamandan Pengendalian Kebakaran | 4 565 67 800 | 1221273600 | 96,71% | 1.400.920400 | 1.400.920.400 100%
lalam Daerah Kabupaten/Kota
105 04 204 Pemberdayaan Masyarakat dalam 37.407.600 37.407.600 100%
Pencegahan Kebakaran
1 05 04 204 o2 | PembentukandanPembinaan Relawan 37.407.600 37.407.600 100%
Pemadam Kebakaran
Penyelenggaraan Operasi Pencarian
1 05 04 205 dan Pertolongan Terhadap Kondisi 12.000.000 12.000.000 100%
Membahayakan Manusia
Penyelenggaraan Operasi Pencarian
1 05 04 205 of | danPeriolongan pada Peristiwa yang 12.000.000 12.000.000 100%

Berdasarkan hasil evaluasi Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan

Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023, capaian kinerja
tahun anggaran 2023 dapat terlaksana dengan baik dengan 3 (tiga) program, 7
kegiatan dan 13 sub kegiatan, yang ada semuanya memenuhi target pelaksanaan
kegiatan. Ada satu sub kegiatan yang tidak mencapai realisasi keuangan 75% dan
sub kegiatan yang dihilangkan pada perubahan anggaran Tahun 2023, yaitu
Penyediaan jasa surat menyurat (65,71%). Pembelian materai dan cek Biaya
pembelian cek cukup banyak bersisa, hal ini karena buku cek yang habis di bank..
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran dalam melaksanakan
tugas dan fungsi tidak dapat bertindak secara sendiri karena berkaitan dengan
organisasi lainnya baik swasta/lembaga lainnya. Untuk itu dalam penyelenggaraan
tupoksi Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran senantiasa
mengedepankan koordinasi dan kerjasama yang baik dalam menyelenggarakan
pembinaan masyarakat, menyelenggarakan ketentraman dan ketertiban umum,
serta penanggulangan kebakaran diantaranya melakukan kegiatan pembinaan
masyarakat dalam memelihara ketentraman dan ketertiban umum yang
dilaksanakan secara terus menerus, dalam upaya pemeliharaan trantibbum dan
penegakan peraturan daerah Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
menyelenggarakan tindakan di lapangan berserta aparat kepolisian, kejaksaan, TNI
dan instansi terkait lainnya baik berupa operasi yustisi, patroli, pengawasan,
monitoring serta operasi penertiban.

Dalam melakukan analisis terhadap kinerja pelayanan Kota Padang
Panjang, mengacu pada indikator-indikator yang tercantum pada Renstra Satuan
Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2018-
2023. Analisis ini salah satunya dilakukan terhadap target dan realisasi indikator
Tujuan dan Sasaran, target evaluasi capaian kinerja sasaran “Meningkatnya
ketaatan masyarakat terhadap peraturan daerah dan peraturan kepala daerah”
dengan indikator Persentase Penegakan Perda untuk tahun 2023 dengan target
sebesar 100%. Disamping itu juga dilakukan pengukuran terhadap capaian indikator
Standar Pelayanan Minimal (SPM) dan Indikator Kinerja Kunci yang sudah
ditetapkan dalam Perubahan RPJMD Kota Padang Panjang Tahun 2018-2023
sebagaimana disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.4

Pencapaian Kinerja Pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja
dan Pemadam Kebakaran

Realisasi Capaian Proyeksi
(Tahun) (Tahun) Catatan
Analisis

Target Renstra Perangkat Daerah
NO Indikator SPM  |IKK

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2022 2023

1 3 4 4 5 6 7 8 9 10 11= 12 13

T | Tingkat penyelesaian 100% 100% 100%  |100%
pelanggaran ketentraman
dan ketertiban umum

S | Persentase Penegakan 100% 100% 100%  |100%
PERDA

S | Tingkat Waktu Tanggap 100% 100% 100%  |100%
(Respon Time Rate)
daerah layanan WMK

IP | Persentase warga negara 100% 100% 100% 100%  ({100%
yang terlindungi dari
dampak pelanggaran
perda dan trantibum
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Realisasi Capaian Proyeksi
N ndikator sou ik Target Renstra Perangkat Daerah (Tahun) (Tahun) Cata.ta.n
022 | 2023|202 |2025 | 2022|2028 |2022 |2023 |
IP | Waktu Tanggap (Respon 0 menit {10 menit 10 menit  § menit
Time Rate) daerah
RENSTRA 2024-2026
T | Tingkat penyelesaian 100% |100% 100% |100%
pelanggaran ketentraman
dan ketertiban umum
S | Persentase Penegakan 100% |100% 100% |100%
PERDA
S | Tingkat Waktu Tanggap 100% |100% 100% |100%

(Respon Time Rate)
daerah layanan WMK

IP | Persentase warga negara 100% 100% |100% 100%  [{100%
yang terlindungi dari
dampak pelanggaran
perda dan trantibum

IP | Waktu Tanggap (Respon 10 10 10 10
Time Rate) daerah menit  |menit menit  |menit

Adapun hasil analisis dari pencapaian target Tujuan dan Sasaran Satuan
Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran tahun 2023 tersebut di atas adalah
sebagai berikut:

1. Tujuan “Meningkatnya Ketentraman dan Ketertiban Umum” dengan indikator
kinerja “Tingkat penyelesaian pelanggaran ketentraman dan ketertiban umum”
Pengukuran Kinerja dan Capaian Kinerja”. Pada tahun 2023 adalah sebesar
100%

2. Sasaran Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang
Panjang adalah sebagai berikut :

1. Sasaran Meningkatnya ketaatan masyarakat terhadap peraturan daerah
dan peraturan kepala daerah dengan indikator Persentase Penegakan
Perda yang dilaksanakan oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang terealisasi 100% artinya
seluruh masyarakat Kota Padang Panjang memperoleh layanan akibat
dari penegakkan hukum Perda dan Perkada. Dari Jumlah 12 kejadian
pelanggaran Perda dan Perkada pada tahun 2023 semuanya terlayani.
Hal ini hal ini dapat tercapai dengan upaya:

a. Melakukan tindakan penertiban non-yustisial terhadap warga
masyarakat, aparatur, atau badan hukum vyang melakukan

pelanggaran atas Perda dan/atau Perkada;

Renja Satpol PP DamRar Kota Padang Panjang Tahun 2025 | 20



b. Menindak warga masyarakat, aparatur, atau badan hukum yang
mengganggu ketertiban umum dan ketenteraman masyarakat;

c. Melakukan tindakan penyelidikan terhadap warga masyarakat,
aparatur, atau badan hukum yang diduga melakukan pelanggaran atas
Perda dan/ atau Perkada; dan

d. Melakukan tindakan administratif terhadap warga masyarakat,
aparatur, atau badan hukum yang melakukan pelanggaran atas
Perda dan/atau Perkada.

e. Pembentukan Tim SK4 yang melibatkan instansi terkait TNI, Polri,
Dinas Perhubungan, Dinas Kominfo.

2. Sasaran Pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran
dengan indikator Tingkat Waktu Tanggap (Respon Time Rate) daerah
layanan WMK yang dilaksanakan oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang terealisasi 100% artinya
seluruh masyarakat Kota Padang Panjang memperoleh layanan
penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran. Dari jumlah 18 kejadian
yang seharusnya dilayani semuanya terlayani. Hal ini menunjukkan
bahwa pelaksanaan Standar Pelayanan Minimal berupa: layanan respon
cepat (Response Time) penanggulangan kejadian kebakaran, layanan
pelaksanaan pemadaman dan pengendalian kebakaran, layanan
pelaksanaan penyelamatan dan evakuasi semuanya telaksana dengan
baik.

Beberapa upaya yang dilakukan :

a. Pencegahan, pengendalian, pemadaman, penyelamatan, dan
penanganan bahan berbahaya dan beracun kebakaran dalam kota
dengan melaksanakan sosialisasi ke sekolah dan instansi- instansi
pemerintah dan swasta yang ada dalam Kota Padang Panjang.

b. Inspeksi peralatan proteksi kebakaran.

Investigasi kejadian kebakaran.

Pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan kebakaran.
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Satuan Polisi Pamong

Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang

Penyelenggaraan ketertiban umum dan ketentraman di tengah masyarakat
akan terkendala oleh beberapa permasalahan seiring dengan perkembangan
dinamika di dalam masyarakat. Hal tersebut mempengaruhi dari hasil akhir yang
ingin dicapai dalam pelayananan Penegakkan Perda, penyelenggaraan
ketenteraman, ketertiban umum dan perlindungan masyarakat serta
penanggulangan kebakaran yang diperankan oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran.

Untuk lebih jelasnya mengenai identifikasi permasalahan dapat dilihat dalam tabel
berikut :

Tabel 2.4
Identifikasi Permasalahan

No. | Pokok Masalah Masalah Akar Masalah
1 2 3 4
Belum Belum optimalnya | Kurangnya sarana dan
optimalnya penanganan prasarana satpol pp
pelaksanaan gangguan
1 | penegakan trantibum linmas
peraturan dan penegakan
daerah dan perda
peraturan
kepala daerah, Gangguan keamanan dan
o | trantibum, dan ketertiban cenderung masih
perlindungan terjadi
masyarakat
Belum optimalnya | Kurangnya sarana dan
3 penanganan prasarana pemadam
Penanggulangan kebakaran & rescue
Kebakaran
Masih kurangnya kesadaran
dan pengetahuan masyarakat
4 dan instansi/lembaga tentang

penanggulangan dan
pencegahan kebakaran dan
non kebakaran
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Gambar 2.1
POHON MASALAH
SATPOL PP DAMKAR KOTA PADANG PANJANG
Belum optimalnya pelaksanaan penegakan

peraturan daerah dan peraturan kepala

daerah, trantibum, dan perlindungan
macvarakat

A 4

Belum optimalnya penanganan
gangguan trantibum linmas
dan penegakan perda

Belum optimalnya penanganan
Penanggulangan Kebakaran

Kurangnya sarana dan
prasarana satpol pp

Kurangnya sarana dan
prasarana pemadam

Gangguan keamanan dan
ketertiban cenderung masih

terjadi

kebakaran & rescue

Masih kurangnya kesadaran
dan pengetahuan masyarakat
dan tentang penanggulangan

dan nenceaahan kebakaran

Isu strategis Kota Padang Panjang untuk penentuan kebijakan perencanaan
pembangunan sebagaimana tertuang dalam Peraturan Walikota Padang Panjang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026
sebagaimana tabel tabel berikut:

Tabel 2.6
Isu-isu Strategis Pembangunan Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026

No Isu Utama Isu Strategis

Peningkatan kualitas pendidikan masyarakat

Peningkatan derajat kesehatan masyarakat

c. kesenjangan akses, partisipasi, kontrol dan
manfaat yang dialami perempuan dalam
merasakan manfaat pembangunan

d. Peningkatan daya saing kepemudaan dan

prestasi keolahragaan

1 | Isu Pembangunan
Manusia

T !

2 | Isu Tata Kelola . implementasi 8 area perubahan Reformasi
Pemerintahan Birokrasi

Q
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3 | Isu Pembangunan a. Peningkatan pertumbuhan sektor unggulan
Ekonomi daerah

b. Masih rendahnya nilai Investasi

c. Penurunan angka kemiskinan dan

pengangguran
d. rendahnya pendapatan masyarakat
4 | Isu Tatanan Kehidupan a. Mulai lunturnya nilai-nilai Adat dan Budaya di
Masyarakat tengah masyarakat

b. Masih terbatas pemahaman masyarakat
dalam pengamalan nilai-nilai keagamaan

c. Belum optimalnya layanan ketentraman dan
ketertiban umum
d. penyelenggaran layanan kesejahteraan sosial
5 | Isu kualitas a. layanan infrastruktur dasar
infrastruturdan b. kesesuaian pemanfaatan ruang
lingkungan hidup c. kualitas air, udara, tutupan lahan

Sumber: Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026

Secara umum isu utama Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi adalah isu tatanan kehidupan masyarakat
khususnya terkait layanan ketentraman dan ketertiban umum.

Berdasarkan reviu penyelenggaraan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebakaran selama periode sebelumnya, serta berdasarkan
permasalahan dan hambatan yang ada, dapat diidentifikasi isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran, sebagai berikut:

a. Belum optimalnya dan masih kurangnya tingkat kesadaran masyarakat untuk
menciptakan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat.

b. Masih tingginya Potensi pelanggar peraturan daerah, gangguan ketenteraman
masyarakat, dan ketertiban umum di dalam masyarakat.

c. Belum lengkapnya Pemenuhan sarana dan prasarana penunjang.

2.4. Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD

Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran disusun dengan
mengacu pada rancangan awal RKPD. Mengingat keterbatasan kapasitas keuangan
berdasarkan perhitungan proyeksi kondisi keuangan Kota Padang Panjang pada
rancangan awal RKPD, maka ada beberapa program dan kegiatan pada Renja
dijadikan program dan kegiatan prioritas kedua. Untuk lebih jelasnya reviu terhadap
rancangan awal RKPD Tahun 2025. Kota Padang Panjang dapat dijelaskan melalui
Tabel 2.4.
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Tabel 2.7
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025
Dengan Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025

No Rancangan Awal RKPD 2025 Hasil Analisis Kebutuhan SELISH Catatan
Penting
Program/ Kegiatan/Subkegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Pagu indikatif Program/ Kegiatan/Subkegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Kebutuhan
Pelaksanaan capaian (Rp.000) Pelaksanaan capaian Dana
Kegiatan Kegiatan (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13=11-6 12
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN
PEMADAM KEBAKARAN 10.368.191.595 11.948.657.998 | 1.580.466.403
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 10.368.191.595 11.948.657.998 | 1.580.466.403
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN 10.328.191.595 11.948.657.998 | 1.580.466.403
UMUM SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Kota Padang| Persentase pemenuhan urusan 100 Persen PROGRAM PENUNJANG URUSAN Kota Padang Persentase pemenuhan urusan 100 Persen
PEMERINTAHAN DAERAH Panjang penunjang yang dipenuhi pada 5.830.422.195 PEMERINTAHAN DAERAH Panjang penunjang yang dipenuhi pada 6.721.422.698 891.000.503
KABUPATEN/KOTA Satuan Polisi Pamong Praja dan KABUPATEN/KOTA Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Pemadam Kebakaran
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Kota Padang| Persentase pemenuhan layanan 90 Persen Administrasi Keuangan Perangkat Kota Padang Persentase pemenuhan layanan 90 Persen
Panjang adminstrasi keuangan perangkat 4.714.389.175 Daerah Panjang adminstrasi keuangan perangkat 5.333.431.498 619.042.323
daerah daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kota Padang| Jumlah Orang yang Menerima Gaji 574 4.714.389.175 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kota Padang Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 574 5.333.431.498 619.042.323
Panjang dan Tunjangan ASN Orang/bulan Panjang Tunjangan ASN Orang/bulan
Administrasi Kepegawaian Perangkat Kota Padang| Persentase pemenuhan layanan Administrasi Kepegawaian Perangkat Kota Padang Persentase pemenuhan layanan
Daerah Panjang administrasi kepegawaian - Daerah Panjang inistrasi kepegawaian p gk - -
perangkat daerah daerah
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kota Padang| Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Pengadaan Pakaian Dinas beserta Kota Padang Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta
Kelengkapannya Panjang Atribut Kelengkapan Atribut Kelengkapannya Panjang Atribut Kelengkapan
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Kota Padang| Persentase Pemenuhan Barang 90 Persen Pengadaan Barang Milik Daerah Kota Padang Persentase Pemenuhan Barang Milik
Urusan Pemerintah Daerah Panjang Milik Daerah sesuai dengan 50.000.000 Penunjang Urusan Pemerintah Panjang Daerah sesuai dengan perencanaan 90 Persen 141,872,600 91,872,600
perencanaan Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kota Padang| Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 1 unit Pengadaan Peralatan dan Mesin Kota Padang Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 91,872,600
Panjang Lainnya yang Disediakan 50.000.000 Lainnya Panjang Lainnya yang Disediakan 11 unit 141,872,600
Administrasi Umum Perangkat Daerah Kota Padang| Persentase pemenuhan layanan 90 Persen Administrasi Umum Perangkat Kota Padang Persentase pemenuhan layanan 90 Persen
Panjang adminstrasi umum perangkat 223.356.650 Daerah Panjang adminstrasi umum perangkat daerah 242,195,200 18,838,550
daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Kota Padang| Jumlah Paket Komponen Instalasi 4 paket 3.356.650 Penyediaan Komponen Instalasi Kota Padang Jumlah Paket Komponen Instalasi 12 paket 3,162,000 -194,650
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Panjang Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Panjang Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kota Padang| Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 4 paket 40.000.000 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kota Padang Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 12 paket 23,966,700 -16,033,300
Panjang yang Disediakan Panjang yang Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan Kota Padang| Jumlah Paket Barang Cetakan dan 4 paket 15.000.000 Penyediaan Barang Cetakan dan Kota Padang Jumlah Paket Barang Cetakan dan 12 paket 15,079,500 79,500
Penggandaan Panjang Penggandaan yang Disediakan Penggandaan Panjang Penggandaan yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Kota Padang| Jumlah Laporan Penyelenggaraan 24 laporan 165.000.000 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Kota Padang Jumlah Laporan Penyelenggaraan 24 laporan 199,987,000 34,987,000
Konsultasi SKPD Panjang Rapat Koordinasi dan Konsultasi Konsultasi SKPD Panjang Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

SKPD
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No Rancangan Awal RKPD 2025 Hasil Analisis Kebutuhan SELISH Catatan
Penting
Program/ Kegiatan/Subkegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Pagu indikatif Program/ Kegiatan/Subkegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Kebutuhan
Pelaksanaan capaian (Rp.000) Pelaksanaan capaian Dana
Kegiatan Kegiatan (Rp.000)
X.XX.01.2.07. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kota Padang| Persentase Penyediaan Jasa 90 Persen Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kota Padang Persentase Penyediaan Jasa 90 Persen -
0005 Pemerintahan Daerah Panjang Penunjang Urusan Pemerintahan 135.200.800 Pemerintahan Daerah Panjang Penunjang Urusan Pemerintahan 132,432,000 2,768,800
Daerah yang terpenuhi Daerah yang terpenuhi
X.XX.01.2.07. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kota Padang| Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 5.000.000 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kota Padang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 12 Laporan 4,148,000 -852,000
0006 Panjang Surat Menyurat Panjang Menyurat
X.XX.01.2.08 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Kota Padang| Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 36 Laporan 36.684.000 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Kota Padang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 36 Laporan 35,384,000 -1,300,000
Air dan Listrik Panjang Komunikasi, Sumber Daya Air dan Daya Air dan Listrik Panjang Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan Listrik yang Disediakan
X.XX.01.2.08. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Kota Padang| Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 93.516.800 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kota Padang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 92,900,000 -616,800
0001 Panjang Pelayanan Umum Kantor yang Kantor Panjang Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan Disediakan
X.XX.01.2.08. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Kota Padang| Persentase ketersediaan Barang 90 Persen Pemeliharaan Barang Milik Daerah Kota Padang Persentase ketersediaan Barang Milik 90 Persen
0002 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Panjang Milik Daerah berkondisi baik 707.475.570 Penunjang Urusan Pemerintahan Panjang Daerah berkondisi baik 991,350,400 283,874,830
Daerah
X.XX.01.2.08. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Kota Padang| Jumlah Kendaraan Dinas 26 Unit 587.263.570 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Kota Padang Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 26 Unit 762,915,000 175,651,430
0004 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Panjang Operasional atau Lapangan yang Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Panjang atau Lapangan yang Dipelihara dan
Dinas Operasional atau Lapangan Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Kendaraan Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Perizinannya Lapangan
X.XX.01.2.09 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kota Padang| Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 30 Unit 50.000.000 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Kota Padang Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 30 Unit 27,557,200 -22,442,800
Panjang yang Dipelihara Lainnya Panjang yang Dipelihara
X.XX.01.2.09. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Kota Padang| Jumlah Gedung Kantor dan 2 Unit 70.212.000 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kota Padang Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 2 Unit 200,878,200 130,666,200
0001 Bangunan Lainnya Panjang Bangunan Lainnya yang Kantor dan Bangunan Lainnya Panjang Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Dipelihara/Direhabilitasi
X.XX.01.2.09. PROGRAM PENINGKATAN Kota Padang| Persentase warga negara yang 100 Persen PROGRAM PENINGKATAN Kota Padang Persentase warga negara yang 100 Persen
0006 KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN Panjang terlindungi dari dampak 3.091.489.000 | KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN Panjang terlindungi dari dampak pelanggaran 4,161,774,000 1,120,285,000
UMUM pelanggaran perda dan trantibum UMUM perda dan trantibum
X.XX.01.2.09. Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Kota Padang| Jumlah operasi pencegahan dan 3 operasi 2.923.840.000 | Penanganan Gangguan Kota Padang Jumlah operasi pencegahan dan 3 operasi 3,881,788,800 1,007,948,800
0011 Ketertiban Umum dalam 1 (Satu) Daerah Panjang penanganan gangguan trantibum Ketenteraman dan Ketertiban Umum Panjang penanganan gangguan trantibum
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Kat /Kota
5.01.02 Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat Kota Padang| Jumlah Dokumen yang Memuat 1 Dokumen 50.000.000 Pemberdayaan Perlindungan Kota Padang Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil
dalam rangka Ketentraman dan Ketertiban Panjang Hasil Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam rangka Ketentraman Panjang Pemberdayaan Perlindungan
Umum Masyarakat dalam rangka dan Ketertiban Umum Masyarakat dalam rangka
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum
5.01.02.2.01 Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan Kota Padang| Jumlah Laporan Gangguan 55 laporan 2.803.840.000 | Pencegahan Gangguan Ketenteraman Kota Padang Jumlah Laporan Gangguan 55 laporan 3,796,248,800 992,408,800
Ketertiban Umum Melalui Deteksi Dini dan Panjang Ketenteraman dan Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum Melalui Deteksi Panjang Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, yang Dicegah Melalui Deteksi Dini Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan yang Dicegah Melalui Deteksi Dini dan
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, Cegah Dini, Pembinaan dan
Pengawalan Penyuluhan, Patroli, Pengamanan, Pengamanan, dan Pengawalan Penyuluhan, Patroli, Pengamanan, dan
dan Pengawalan Pengawalan
5.01.02.2.01. Penyediaan Layanan dasar dalam rangka Kota Padang| Jumlah Laporan pemberian 8 laporan 30.000.000 Penyediaan Layanan dasar dalam Kota Padang Jumlah Laporan pemberian pelayanan 8 laporan 15,000,000 15,000,000
0002 Dampak Penegakan Peraturan Daerah dan Panjang pelayanan dasar kepada warga yang rangka Dampak Penegakan Peraturan Panjang dasar kepada warga yang terdampak
Perturan kepala daerah terdampak Penegakan Perda dan Daerah dan Perturan kepala daerah Penegakan Perda dan Perkada
Perkada
5.01.02.2.01. Pengadaan dan pemeliharaan sarana dan Kota Padang| Jumlah sarana dan prasarana 1 unit 40.000.000 Pengadaan dan pemeliharaan sarana Kota Padang Jumlah sarana dan prasarana 22 unit 70,540,000 30,540,000
0005 prasarana ketentraman dan ketertiban umum Panjang ketentraman dan ketertiban umum dan prasarana ketentraman dan Panjang ketentraman dan ketertiban umum yang
yang tersedia ketertiban umum tersedia
5.01.02.2.01. Penegakan Peraturan Daerah Kota Padang| Jumlah operasi penegakan Perda 2 operasi 147.649.000 Penegakan Peraturan Daerah Kota Padang Jumlah operasi penegakan Perda 2 operasi 279,985,200 132,336,200
0002 Kabupaten/Kota dan Peraturan Bupati/Wali Panjang Kabupaten/Kota dan Peraturan Panjang
Kota Bupati/Wali Kota
5.01.02.2.02 Sosialisasi Penegakkan Peraturan Daerah dan Kota Padang| Jumlah Laporan hasil Pelaksanaan 1 Laporan 40.000.000 Sosialisasi Penegakkan Peraturan Kota Padang Jumlah Laporan hasil Pelaksanaan 1 Laporan 10,045,200 29,954,800
Peraturan Kepala Daerah Panjang Sosialisasi Penegakkan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah Panjang Sosialisasi Penegakkan Peraturan

Daerah dan Peraturan Kepala
Daerah

Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
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No Rancangan Awal RKPD 2025 Hasil Analisis Kebutuhan SELISH Catatan
Penting
Program/ Kegiatan/Subkegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Pagu indikatif Program/ Kegiatan/Subkegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Kebutuhan
Pelaksanaan capaian (Rp.000) Pelaksanaan capaian Dana
Kegiatan Kegiatan (Rp.000)
5.01.02.2.02. Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Kota Padang| Jumlah Laporan Pelaksanaan 8 Laporan 107.649.000 Penanganan Atas Pelanggaran Kota Padang Jumlah Laporan Pelaksanaan 8 Laporan 269.940.000 162.291.000
0001 Daerah dan Peraturan Kepala daerah Panjang Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Panjang Penanganan Atas Pelanggaran
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala daerah Peraturan Daerah dan Peraturan kepala
kepala daerah Sesuai SOP daerah Sesuai SOP
5.01.02.2.03 Pembinaan penyidik pegawai negeri sipil Kota Padang| Jumlah Kegiatan Pembinaan 2 operasi 20.000.000 Pembinaan penyidik pegawai negeri Kota Padang Jumlah Kegiatan Pembinaan penyidik - -20.000.000
(PPNS) Kabupaten/ Kota Panjang penyidik pegawai negeri sipil sipil (PPNS) Kabupaten/ Kota Panjang pegawai negeri sipil (PPNS)
(PPNS) Kabupaten/ Kota Kabupaten/ Kota
5.01.02.2.03. Pengembangan Kapasitas dan karier PPNS Kota Padang| Jumlah laporan hasil pelaksanaan 1 Laporan 20.000.000 Pengembangan Kapasitas dan karier Kota Padang Jumlah laporan hasil pengembangan -20.000.000
0003 Panjang peningkatan kapasitas pejabat PPNS PPNS Panjang dan peningkatan kapasitas pejabat
dalam mendukung penyelenggaraan PPNS Penegak Perda
ketertiban umum dan ketentraman
masyarakat serta Penegak Perda/
perkada
5.01.02.2.04 PROGRAM PENCEGAHAN, Kota Padang| Waktu tanggap (Respon Time Rate 10 Menit PROGRAM PENCEGAHAN, Kota Padang Waktu tanggap (Respon Time Rate ) -
PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN Panjang ) Daerah 1.406.280.400 | PENANGGULANGAN, Panjang Daerah 10 Menit 945,602,300 460,678,100
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON PENYELAMATAN KEBAKARAN DAN
KEBAKARAN PENYELAMATAN NON KEBAKARAN
5.01.02.2.04. P gahan, Pengendalian, Pemad: Kota Padang| Jumlah Jenis kegiatan 4 kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Kota Padang Jumlah Jenis kegiatan pencegahan -
0001 Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Panjang pencegahan pengendalian 1.278.780.400 Pemadaman, Penyelamatan, dan Panjang p jalian [ | kebak 4 kegiat 773,182,800 505,597,600
Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam pemadaman kebakaran Penanganan Bahan Berbahaya dan
Daerah Kabupaten/Kota Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota
5.01.03 Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran Kota Padang| Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 15 Laporan 1.138.780.400 | Pemadaman dan Pengendalian Kota Padang Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 15 Laporan 682,052,800 -456,727,600
dalam Daerah Kabupaten/Kota Panjang Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Kebakaran dalam Daerah Panjang Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket
Piket dan Pemadaman Kebakaran Kabupaten/Kota dan Pemadaman Kebakaran dalam
dalam Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
5.01.03.2.01 Pembinaan aparatur pemadam kebakran Kota Padang| Jumalh aparatur pemadam 2 orang Pembinaan aparatur pemadam Kota Padang Jumalh aparatur pemadam kebakaran ..orang -40,000,000
Panjang kebakaran yang memiliki sertifikasi 40.000.000 kebakran Panjang yang memiliki sertifikasi keterampilan
keterampilan teknis dan analisis teknis dan analisis dalam pencegahan
dalam pencegahan dan dan penanggulangan kebakaran
penanggulangan kebakaran
5.01.03.2.01. Pengadaan Sarana dan Prasarana Kota Padang| Jumlah Sarana dan Prasarana Untuk 15 unit Pengadaan Sarana dan Prasarana Kota Padang Jumlah Sarana dan Prasarana Untuk 22 unit 31,130,000
0007 Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Panjang Pencegahan dan Penanggulangan 60.000.000 Pencegahan, Penanggulangan Panjang Pencegahan dan Penanggulangan 91,130,000
Alat Pelindung Diri Kebakaran dan Alat Pelindung Diri Kebakaran dan Alat Pelindung Diri Kebakaran dan Alat Pelindung Diri yang
yang Sah dan Legal Sesuai Standar Sah dan Legal Sesuai Standar Teknis
Teknis Terkait Terkait
5.01.03.2.01. Pelatihan keluarga tanggap kebakaran rumah Kota Padang| Jumlah keluarga mengikuti pelatihan 32 keluarga Pelatihan keluarga tanggap bencana Kota Padang Jumlah keluarga mengikuti pelatihan keluarga -40,000,000
0008 tangga Panjang keluarag tanggap kebakaran rumah 40.000.000 Panjang keluarag tanggap kebakaran rumah
tangga tangga
5.01.03.2.02 Pemberdayaan Masyarakat dalam Kota Padang| Jumlah kegiatan pemberdayaan 2 kegiatan 80.000.000 Pemberdayaan Masyarakat dalam Kota Padang Jumlah kegiatan pemberdayaan 2 kegiatan 80,239,500 239,500
Pencegahan Kebakaran Panjang Pencegahan Kebakaran Panjang
5.01.03.2.02. Pemberdayaan Masyarakat dalam Kota Padang| Jumlah warga masyarakat yang 50 orang 35.000.000 Pemberdayaan Masyarakat dalam Kota Padang Jumlah warga masyarakat yang 50 orang 35,008,000 8,000
0008 Pencegahan penanggulangan Kebakaran Panjang mendapatkan sosialisasi dan Pencegahan penanggulangan Panjang mendapatkan sosialisasi dan edukasi
melalui sosialisasi dan edukasi masyarakat edukasi pencegahan dan Kebakaran melalui sosialisasi dan pencegahan dan penanggulangan
penanggulangan kebakaran tiap edukasi masyarakat kebakaran tiap tahunnya
tahunnya
5.01.03.2.03 Pembentukan dan Pembinaan Relawan Kota Padang| Jumlah Desa/Kelurahan yang 16 kelurahan 45.000.000 Pembentukan dan Pembinaan Relawan Kota Padang Jumlah Desa/Kelurahan yang Terbentuk | 16 kelurahan | 45,231,500 231,500
Pemadam Kebakaran Panjang Terbentuk dan Terbina Relawan Pemadam Kebakaran Panjang dan Terbina Relawan Pemadam

Pemadam Kebakaran pada Lingkup
Sistem Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL) Setiap Tahunnya

Kebakaran pada Lingkup Sistem
Ketahanan Kebakaran Lingkungan
(SKKL) Setiap Tahunnya
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No Rancangan Awal RKPD 2025 Hasil Analisis Kebutuhan SELISH Catatan
Penting
Program/ Kegiatan/Subkegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Pagu indikatif Program/ Kegiatan/Subkegiatan Lokasi Indikator kinerja Target Kebutuhan
Pelaksanaan capaian (Rp.000) Pelaksanaan capaian Dana
Kegiatan Kegiatan (Rp.000)
5.01.03.2.03. Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Kota Padang| Persentase pencarian dan 100 Persen 47.500.000 Penyelenggaraan Operasi Pencarian Kota Padang Persentase pencarian dan 100 Persen 92,180,000 44,680,000
0008 Pertolongan Terhadap Kondisi Panjang pertolongan terhadap kondisi dan Pertolongan Terhadap Kondisi Panjang pertolongan terhadap kondisi
Membahayakan Manusia membahayakan manusia Membahayakan Manusia membahayakan manusia
Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Kota Padang Jumlah Laporan Hasil 12 Laporan 25.000.000 Penyelenggaraan Operasi Pencarian Kota Padang Jumlah Laporan Hasil Penyelenggaraan 12 Laporan 25,000,000 -
Pertolongan pada Peristiwa yang Menimpa, Panjang Penyelenggaraan Operasi dan Pertolongan pada Peristiwa yang Panjang Operasi Penyelamatan yang
Membahayakan, dan/atau Mengancam Penyelamatan yang Mengancam Menimpa, Membahayakan, dan/atau Mengancam Keselamatan Manusia
Kesel; 1 Manusia Keselamatan Manusia Mengancam K 1 Manusia
5.05.02 Pengadaan sarana dan prasarana Pencarian Kota Padang| Jumlah sarana dan prasarana yang ... unit Pengadaan sarana dan prasarana Kota Padang Jumlah sarana dan prasarana yang 4 unit
dan Pertolongan terhadap kondisi Panjang tersedia untuk Pencarian dan 22.500.000 Pencarian dan Pertolongan terhadap Panjang tersedia untuk Pencarian dan 67,180,000 44,680,000

Membahayakan manusia/penyelamatan dan
edukasi

Pertolongan terhadap kondisi
Membahayakan
manusia/penyelamatan dan edukasi
sesuai dengan standar teknis

kondisi Membahayakan
manusia/penyelamatan dan edukasi

Pertolongan terhadap kondisi
Membahayakan manusia/penyelamatan
dan edukasi sesuai dengan standar
teknis
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang
dalam proses penyusunan perencanaan telah melaksanakan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan (Musrenbang) secara berjenjang, yaitu melalui Musrenbang Kelurahan,
Musrenbang Kecamatan, Forum Perangkat Daerah dan Musrenbang Tingkat Kota. Dari
hasil pelaksanaan Musrenbang tersebut kemudian dapat dijaring berbagai aspirasi
masyarakat ataupun para pemangku kepentingan. Umumnya aspirasi diarahkan pada
Perangkat Daerah Teknis. Namun Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
juga memiliki tanggung jawab dalam mengkoordinasikan pengakomodiran usulan-usulan
tersebut dalam perencanaan pada Perangkat Daerah terkait.

Pada Musrenbang RKPD tidak ada usulan program/kegiatan yang ditujukan
kepada Bappeda selaku Organisasi Perangkat Daerah baik dari kelompok masyarakat,
LSM, perguruan tinggi dan Organisasi Perangkat Daerah Kota Padang Panjang maupun
hasil pelaksanaan reses oleh DPRD. Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan
bersifat masukan atau harapan terhadap pelaksanaan program/ kegiatan yang
direncanakan.
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BAB I
TUJUAN DAN SASARAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
DAN PEMADAM KEBAKARAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Secara umum tujuan pembangunan daerah adalah untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat yang merupakan wujud pencapaian visi dan misi rencana
pembangunan jangka menengah daerah. Tujuan pembangunan dijabarkan dan
ditujukan dengan jelas pada sasaran yang dirumuskan secara spesifik untuk
mewujudkan tujuan pembangunan yang ingin dicapai. Oleh sebab itu untuk mewujudkan
tujuan pembangunan sebagaimana dituangkan dalam dokumen perencanaan
pembangunan daerah perlu dirumuskan berdasarkan kondisi, permasalahan, potensi
serta dinamika yang terjadi di tengah masyarakat. Dinamika dalam pembangunan
daerah tidak hanya diperhatikan secara spasial, artinya tidak hanya memperhatikan
dinamika di lingkup satu wilayah saja, melainkan juga dengan memperhatikan dinamika
yang terjadi secara regional maupun nasional. Untuk itu dalam menetapkan tujuan dan
sasaran pembangunan daerah juga harus disinergikan dengan tujuan dan sasaran
pembangunan daerah provinsi dan nasional.

3.1.1.Tujuan Dan Sasaran Pembangunan Nasional Tahun 2025

Sesuai dengan Rencana  Strategis Kementerian Dalam  Negeri
ditetapkan visi Kementerian Dalam Negeri berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 67 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Tahun
2020-2024 yaitu

“Terwujudnya Indonesia Yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”
Sebagai upaya dalam pencapaian tersebut, maka misi pembangunan nasional
dirumuskan sebagai berikut :

a. Peningkatan kualitas manusia Indonesia;

Struktur ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing;
Pembangunan yang merata dan berkeadilan;
Mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan;
Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa;
Penegakan sistem hukum yang bebas korupsi, bermartabat, dan terpercaya;
Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada seluruh
warga;
h. Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif dan terpercaya; dan
i. Sinergi pemerintah daerah dalam kerangka Negara Kesatuan.

@ "0 ao0oT
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3.1.2.Tujuan Dan Sasaran Pembangunan Provinsi Sumatera Barat Tahun 2025
Dalam rangka mewujudkan Visi Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun
2021-2026 yaitu “Terwujudnya Sumatera Barat Madani Yang Unggul dan
Berkelanjutan”, dengan penjabaran misi, tujuan dan sasaran sebagai berikut:

Tabel 3.1
Misi, Tujuan dan Sasaran Pembangunan Provinsi Sumatera Barat
Misi Tujuan Sasaran
Misi 1: Meningkatnya Derajat Kesehatan
Meningkatkan Kualitas Mewuijudkan Masyarakat

Sumber Daya Manusia

Sumber daya

Menurunnya prevalensi stunting

yang Sehat, | manusiayang [ Meningkatnya Kualitas Pendidikan
zeé?;g;;ag:;g’ Terampil Z::a;;gagf;l Meningkatnya Daya Saing Masyarakat
saing

Misi 2: Meningkatnya Ketahanan sosial Budaya
Meningkatkan Tata Mewujudkan masyarakat yang berlandaskan ASB-SBK
kehidupan sosial ABS SBK Meningkatnya Budaya Literasi
kemasyarakatan sebagai Meningkatnya ketahanan dan
berdasgrkan Falsafah Adat falsgfah kesejahteraan keluarga, pemberdayaan
Basandi Syara'-Syara’ kehidupan perempuan dan perlindungan anak
Basandi Kitabullah masyarakat
Misi 3: Meningkatnya pendapatan petani pertanian
Meningkatkan Nilai Meningkatkan (Tanaman Pangan, Hortikultura,
tambah dan Produktifitas kesejahteraan Perkebunan, Peternakan, Kelautan dan
pertanian, perkebunan, petani Perikanan)
peternakan dan perikanan Meningkatnya ketahanan dan

keamanan pangan

Meningkatnya pendapatan Petani Hutan
Misi 4: Sumatera barat sebagai pusat perdagangan
Meningkatkan usaha Mewujudkan Sumatera Barat sebagai pusat
perdagangan dan industry | perdagangan industri kecil dan menengah
kecil/ menengah serta dan industri

ekonomi berbasis digital

kecil/ Menengah
serta ekonomi
digital yang
tangguh dan
berdaya saing

Terwujudnya pelaku koperasi dan UKM
yang sejahtera

Terciptanya 100.000 enterpreneur dari
berbagai sector

Meningkatnya pertumbuhan Investasi

Meningkatnya peran ekonomi digital

Misi 5:

Meningkatkan ekonomi
kreatif dan berdaya Saing
kepariwisataan

Meningkatnya
pertumbuhan
ekonomi melalui
sektor
pariwisata dan
ekonomi kreatif

Meningkatnya kontribusi pariwisata dalam
perekonomian Sumatera Barat

Meningkatnya kontribusi ekonomi kreatif
dalam perekonomian Sumatera Barat
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Misi Tujuan Sasaran

Misi 6: Meningkatnya kualitas dan kuantitas
Meningkatkan Terwujudnya infrastruktur yang terintegasi
pengembangan Infrastruktur Meningkatkan Kesiapsiagaan
infrastruktur yang yang handal Menghadapi Bencana

berkeadilan berkelanjutan dan merata

Mewujudkan lingkungan hidup yang
berkualitas

Meningkatkan infrastruktur pelayanan
dasar, bangunan strategis dan pertanian

Meningkatkan penyelenggaraan penataan
ruang yang baik dan berkelanjutan

Misi 7: Terwujudnya kualitas tata Kelola birokrasi
Mewujudkan Tata Kelola Meningkatnya | yang bersih dan akuntabel
Pemerintahan dan kualitas tata Meningkatnya kapabilitas birokrasi
Pelayanan Publik yang kelola Meningkatnya kualitas pelayanan publik
bersih, akuntabel serta pemerintah
berkualitas dengan

aparatur yang

melayani

Prioritas pembangunan Provinsi Sumatera Barat tahun 2025 merupakan tahun

keempat dalam rangka mendukung program pembangunan yang tertuang dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun
2021-2026 yaitu:

1.

o]

Mewujudkan sumber daya manusia berakhlak mulia, sehat, unggul dan berdaya
saing;

. Meningkatkan tata kehidupan sosial kemasyarakatan berdasarkan falsafah Adat

Basandi Syara’ Syara’ Basandi Kitabullah;

. Meningkatkan nilai tambah dan produktifitas pertanian, perkebunan, peternakan

dan perikanan;

. Meningkatkan usaha perdagangan dan industri kecil/menengah serta ekonomi

berbasis digital;

. Meningkatkan ekonomi kreatif dan berdaya saing kepariwisataan;
. Meningkatkan pembangunan Infrastruktur yang berkeadilan dan berkelanjutan;
. Meningkatkan kualitas tata kelola penyelenggaraan pemerintahan daerah yang

bersih, akuntabel serta berkualitas.
Untuk menjaga kesinambungan dan konsistensi antara pembangunan tahun

2021-2026, maka tema pembangunan Pemerintah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2025
yaitu: “Peningkatan Daya Saing Daerah”.
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3.1.3.Tujuan Dan Sasaran Pembangunan Kota Padang Panjang Tahun 2025

Tujuan dan sasaran pembangunan dirumuskan untuk memberikan arah
dalam penentuan program, kegiatan dan sub kegiatan yang akan dilaksanakan
oleh Perangkat Daerah serta nantinya akan menjadi dasar dalam mengukur
kinerja pembangunan secara keseluruhan. Tujuan dan sasaran pembangunan
dalam RKPD Kota Padang Panjang Tahun 2025 mengacu pada RPD Kota Padang
Panjang 2024-2026.

Tujuan dan sasaran merupakan hasil perumusan capaian strategis yang
menunjukkan tingkat kinerja pembangunan secara keseluruhan. Sasaran
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah diterjemahkan kedalam
sasaran antara secara tahunan melalui arah kebijakan dan dijadikan sebagai
pedoman dalam penyusunan prioritas dan sasaran pembangunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah. Sasaran merupakan rumusan kondisi yang menggambarkan
tercapainya tujuan, berupa hasil pembangunan daerah maupun perangkat daerah
yang diperoleh dari pencapaian outcome program perangkat daerah.

Target dari tujuan dan sasaran pembangunan RKPD Kota Padang Panjang
Tahun 2025 dirumuskan dengan berdasarkan sasaran RPD 2024-2026, hasil
evaluasi pembangunan tahun 2023, serta kebijakan pembangunan nasional tahun
2025. Berikut dijelaskan penjabaran Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kota
Padang Panjang Tahun 2025.
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TUJUAN

SASARAN

Tabel 3.2
Tujuan, Sasaran dan Indikator Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kota Padang Panjang Tahun 2025

INDIKATOR

Kondisi
Awal

(2022)

Outlook
2023

Target
Akhir
Perencan
aan

Terwujudnya Indeks
sumber daya Pembangunan 78,78 78,97 79,02 79,38 79,73 79,73
manusia yang Manusia
berdaya saing
Meningkatnya kualitas Rata-rata Lama Sekolah | 11,92 11,93 11,94 11,96 11,98 11,98
pendidikanmasyarakat - o T o ma Sekolah 15,07 15,08 15,00 1510 1511 1511
Meningkatnya derajat Umur HarapanHidup 73,02 73,03 73,04 73,05 73,06 73,06
K,f:fyﬁf;at Prevelansi Stunting 16,80 15,40 14,00 12,60 11,20 11,20
Meningkatnya Indeks Pemberdayaan 69,44 70,84 71,44 73,05 74,06 74,06
pemberdayaan gender
perempuan,
pengarusutamaan Predikat Kota Layak Anak| Nindya nindya utama utama utama utama
gender, pemenuhan hak
dan perlindungan anak
Meningkatnya daya Status Kota layak - - Menuju Menuju Pratama Pratama
saingk kepemudaan dan | pemuda Pratama Pratama
keolahragaan Rasio daya saing N 0,10 0,20 0,25 0,30 0,30
keolahragaan
Terwujudnya tata
kelola pemerintahan Indeks Reformasi 59,40 56,42 57,62 58,82 60,02 60,02
yang bersih dan Birokrasi
akuntabel
Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP 62,91 63,10 63,98 64,86 65,74 65,74
penyelenggaraan IPKD (Indek
pemerintah daerah Pengelolaan Keuangan 70,61 70,85 71,00 71,50 72,00 72
Daerah)
Sangat Sangat Sangat Sangat Sangat Sangat
Nilai Sistem Merit Baik (325) Baik (328) Baik (330) Baik (335) Baik (340) Baik (340)
Maturitas SPIP 2+ 2+ 3(3.1) 3(3.2) 3(3.3) 3(3.3)
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Kondisi Target
TUJUAN SASARAN INDIKATOR Awal Outlook Akhir
(2022) 2023 Perencan
aan
Nilai penyelenggaraan
pelayanan publik 85 88 90 93 95 95
Indeks SPBE 2,09 2,40 2,70 2,85 3,00 3,00
Terwujudnya
perekonomian Laju Pertumbuhan 4,39 4,79 5,20 5,60 6,00 6,00
daerah yang Ekonomi
berdaya saing
disertai dengan 6 | Meningkatkan LPE sektorPerdagangan 5,28 5,82 6,36 6,90 7,44 7,44
penurunan pertumbuhan sektor -
ketimpangan unggulan daerah LPE sektor pertanian 5,54 5,59 5,64 5,69 5,74 5,74
LPE sektor akomodasi
makandan minum 10,47 10,71 10,95 11,19 11,43 11,43
7 Meningkatnya Persentase pertumbuhan 6 6 6 6 100 100
investasi nilai investasi
8 Menurunnya tingkat | Tingkat kemiskinan 5,14 4,69 4,24 3,79 3,34 3,34
kemiskinan dan | Tingkat Pengangguran 4,84 4,72 4,60 4,48 4,36 4,36
pengangguran Terbuka
9 | Meningkatnya Pengeluaran per Kapita 11,15 11,228 11,328 11,378 11,453 11,453
Pendapatan Indeks Gini 0,296 0,294 0,292 0,290 0,288 0,288
masyarakat
Terwujudnya tatanan Indeks Rasa Aman Aman Aman Aman Aman Aman Aman
kehidupan sosial (86,04) (86,20) (86,39) (89,09) (91,78) (91,78)
masyarakat 10 | Meningkatnya penerapan| Persentase 65,42 68,00 71,00 74,00 77,00 77,00
yang tentram nilai-nilai adat budaya Pemajuan
dan agamis dan agama dalam Kebudayaan
kehidupan masyarakat Persentase mesjid yang
aktif melaksanakan 75 80 85 90 95 95
aktifitas keagamaan
11 | Meningkatnya Persentase
Ketentraman dan Penyelesaian 100 100 100 100 100 100
Ketertiban Umum Pelanggaran
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
12 | Menurunnya Masalah Angka PPKS 5,68 4,87 4,68 4,49 4,30 4,30
Kesejahteraan Sosial
Terwujudnya Indeks Kualitas
infrastruktur dan Layanan Infrastruktur 90,96 91,16 91,36 91,56 91,76 91,76
(IKLI)
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Kondisi Target
TUJUAN SASARAN INDIKATOR Awal Outlook Akhir

(2022) 2023 Perencan
aan

Lingkungan hidup
yang berkualitas
Indeks Kualitas
Lingkungan Hidup 66,61 66,80 67-68 66,76 69-70 69-70
(IKLH)
13 | Terbangunnya IKLI kePUan 89,66 89,86 90,06 90,26 90,46 90,46
Infrastruktur Layanan _
Dasar Perkotaan yang IKLI perkim 96,8 96,85 96,90 96,92 96,95 96,95
Berkualitas IKLI perhubungan 96,62 96,69 96,76 96,83 96,90 96,90
14 | Meningkatnya Persentase
konsistensi penataan kesesuaian 82 82,5 83 83,5 84 84
Ruang pemanfaatan ruang
15 | Meningkatnya Indeks Kualitas Air 46,07 46,5 45,75 46,5 47,25 47,25
kualitas udara dan Indeks Kualitas Udara 91,29 91,5 90,05 90,10 90,15 90,15
tutupan lahan -
Indeks Kualitas 56,18 56,18 57,00 57,50 58,00 58,0
Tutupan Lahan
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Berdasarkan urusan dan kewenangan yang dimiliki, dalam rangka pencapaian
Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Padang Panjang, Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran berkontribusi untuk mewujudkan Tujuan yang ada dalam RPD
yaitu tujuan 2 (dua). yaitu “Terwujudnya tatanan kehidupan sosial masyarakat yang
tentram dan agamis ”, Indikatornya Indeks Rasa Aman dengan sasaran Meningkatnya
Ketentraman dan Ketertiban Umum, dengan indikator yang akan dicapai: Persentase
Penyelesaian Pelanggaran Ketentraman dan Ketertiban Umum.

Dari uraian tersebut dapat disimpulkan bahwa sebagai lembaga teknis
ketentraman dan ketertiban umum, Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran Kota Padang Panjang mempunyai kontribusi yang signifikan terhadap
pencapaian Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2024-2026. Dengan adanya kontribusi tersebut, diharapkan dari aspek Ketentraman dan
Ketertiban Umum, dapat diwujudkan bersama seluruh stakeholder.

3.1.4.Telaahan Renstra Kementerian/ Lembaga dan Renstra Provinsi
1. Telaahan Renstra Kementerian /Lembaga

Keselarasan perencanaan antara tingkat kabupaten/kota, provinsi maupun
nasional merupakan salah satu faktor kunci keberhasilan perencanaan pembangunan.
Oleh karena itu, dalam penyusunan Renstra dilakukan telaah terhadap Renstra
Kementerian Dalam Negeri dan Kabupaten/Kota. Telaah terutama dilakukan untuk
mengetahui sasaran strategis baik dalam Renstra Kementerian Dalam Negeri maupun
Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten/ Kota di
Sumatera Barat terutama yang terkait langsung dengan pelayanan Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang.

Renstra Kementerian Dalam Negeri Tahun 2025-2029 sedang dalam proses
penyusunan karena RPJMN belum ditetapkan oleh sebab itu sebagai pedoman transisi
kita lihat Renstra Tahun 2020-2024 dengan Tujuan sebagai berikut:

a. Terwujudnya stabilitas politik dalam negeri dan kesatuan bangsa,
dengan Indikator Sasaran

1. Jumlah daerah dengan Indeks Penyelenggaraan Trantibumlinmas kategori
“Baik”.

2. Indeks Kepuasaan Masyarakat dalam Penyelenggaraan Trantibumlinmas

b. Peningkatan kapasitas dan sinergi pembangunan pusat dan daerah, serta
pelayanan publik yang berkualitas dan penguatan inovasi;

c. Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik di lingkungan Kementerian Dalam
Negeri
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2. Telaahan Renstra Satuan Polisi pamong Praja Propinsi Sumatera Barat

Pada Renstra Satuan Polisi pamong Praja Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021-

2026 terdapat lima isu strategis:

1. Penegakan semua Peraturan Daerah, Peraturan Kepala Daerah yang
mempunyai sanksi hukum belum optimal serta masih terbatasnya keikutsertaan
Satuan Polisi Pamong Praja dalam setiap pembahasan rancangan Peraturan

Daerahyang memuat sanksi pidana;
2. Masih adanya gangguan ketentraman dan ketertiban umum yang terjadi;
3. Penyelengaraan perlindungan masyarakat belum maksimal;

4. Pencegahan, penanggulangan, penyelamatan kebakaran dan penyelamatan

non kebakaran yang belum maksimal;

5. Belum terpenuhinya sarana dan prasarana aparatur, kuantitas dan kualitas
aparatur serta penerapan standar pelayanan minimal urusan ketentraman dan
ketertiban umum serta perlindungan masyarakat kemudian penyelenggaraan

tata kelola organisasi yang belum maksimal.

3. Telaahan Renstra Satuan Polisi Pamong Praja Propinsi Sumatera Barat

Berdasarkan telaahan terhadap permasalahan yang berkaitan dengan tupoksi
OPD, visi , misi dan program Gubernur Sumatera Barat, maka isu-isu strategis

Satuan Polisi Pamong Praja adalah sebagai berikut:
a. Peningkatan ketentraman, keamanan dan ketertiban dalam kehidupan

bermasyarakat.

Peningkatan Ketaatan Masyarakat Terhadap Perda;
Peningkatan Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat.
Peningkatan Pemenuhan sarana dan prasarana penunjang.

Peningkatan kualitas dan kuantitas sumber daya aparatur.

= 0o a0 o

Peningkatan upaya penanggulangan kebakaran

3.2. Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Berdasarkan permasalahan dan isu strategis Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang yang telah dituangkan sebelumnya
pada Bab Ill, maka dirumuskanlah tujuan dan sasaran jangka menengah Satuan
Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2024-
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2026 yang menjadi Tugas Pokok dan Fungsi melaksanakan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan daerah di bidang ketentraman dan ketertiban umum.
Dalam upaya mendukung pencapaian visi dan misi kepala daerah terpilih,
maka dirumuskan tujuan dan sasaran perangkat daerah dalam kurun waktu tiga
tahun ke depan. Tujuan dan sasaran merupakan salah satu komponen dari
perencanaan strategis, yang menunjukkan hal-hal yang akan dilakukan untuk
mencapai visi dan melaksanakan misi Kepala Daerah terpilih selama kurun waktu
tiga tahun kedepan. Penjabaran tujuan dan sasaran pelayanan Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026
adalah sebagai berikut : “Terwujudnya ketentraman dan ketertiban umum serta
penyelenggaraan perlindungan masyarakat’. Sedangkan sasaran yang hendak
dicapai dari tujuan tersebut adalah :
1. Meningkatkan kualitas pencegahan dan penanganan gangguan trantibum
linmas dan penegakan perda.

2. Meningkatkan kualitas pelayanan pemadam kebakaran

Untuk lebih jelasnya tujuan, sasaran serta indikator masing-masing sasaran
dan target kinerja tahunan dapat dijelaskan melalui Tabel berikut.
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Tabel. 3.5

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan OPD

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Tahun 2024-2026

Indikator Tujuan /

Target Kinerja Sasaran
pada Tahun ke

No Tujuan Sasaran
Sasaran
2024 2025 2026
1 2 3 4 5 7 9
1. | Terwujudnya ketentraman dan Tingkat 100% 100% 100%
ketertiban umum serta penyelenggaraan | penyelesaian
perlindungan masyarakat pelanggaran
ketentraman dan
ketertiban umum

1) Meningkatkan Persentase 100% 100% 100%
kualitas Penegakan PERDA
pencegahan dan
penanganan
gangguan
trantibum linmas
dan penegakan
perda
Meningkatkan Tingkat Waktu 100% 100% 100%
kualitas Tanggap (Respon
pelayanan Time Rate) daerah
pemadam layanan WMK
kebakaran
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3.3. Program dan Kegiatan

Beberapa faktor yang menjadi pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang
Panjang Tahun 2025 antara lain adalah :

1. Penetapan tujuan dan sasaran strategis yang dituangkan dalam Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kota Padang Panjang Tahun 2024-2026.
2. Penetapan Renstra Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota
Padang Panjang Tahun 2024-2026
3. Evaluasi Pelaksanaan RPJMD tahun kelima, serta Renja Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang sampai dengan Tahun
2023.
4. Peraturan Perundang-undangan yang berkaitan dengan fungsi dan kewenangan
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025 adalah sebagai berikut :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
a. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1) Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN
b. Administrasi Umum Perangkat Daerah
2) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
3) Penyediaan Bahan Logistik Kantor
4) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
5) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
c. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan Jasa Surat Menyurat
2) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
3) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
3) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
2. Program Peningkatan Ketenteraman Dan Ketertiban Umum
a. Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
1) Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Melalui
Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan
Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan
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2) Penyediaan Layanan dasar dalam rangka Dampak Penegakan Peraturan
Daerah dan Perturan kepala daerah

3) Pengadaan dan pemeliharaan sarana dan prasarana ketentraman dan
ketertiban umum

b. Penegakan Peraturan Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan Bupati/Wali Kota
1) Sosialisasi Penegakkan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
2) Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala
daerah
3. Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Dan
Penyelamatan Non Kebakaran
a. Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan
Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
1) Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
2) Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri
b. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran
1) Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan penanggulangan
Kebakaran melalui sosialisasi dan edukasi masyarakat
2) Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran
c. Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia
1) Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan pada Peristiwa yang
Menimpa, Membahayakan, dan/atau Mengancam Keselamatan Manusia
2) Pengadaan sarana dan prasarana Pencarian dan Pertolongan terhadap
kondisi Membahayakan manusia/penyelamatan dan edukasi

Program dan kegiatan berdasarkan indikator kinerja dan pendanaan indikatif dapat
dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 3.6
Rumusan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025

Dan Prakiraan Maju Tahun 2026 Kota Padang Panjang

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran

Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana) REklpanMalsiiepeans
Urusan/Bidang Urusan Indi - Tahun 2026
Kode Pemerintahan Daerah Dan il et Kme':'a A ELL Catafan
Program/Keaiatan (outcomes)/ Kegiatan (output) . Target Kebutuhan o Penting Target Kebutuhan
9 9 Lokasi Capaian Dana/Pagu D Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
u 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
11,948,657,998 10.762.542.275
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
11,948,657,998 10.762.542.275
KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT
11,948,657,998 10.722.542.275
X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase penunjang urusan Kota
URUSAN PEMERINTAHAN yang terlaksana Padang 90 % 6,841,281,698 90 %
DAERAH KABUPATEN/KOTA Panjang 6.296.272.875
X.XX.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase layanan keuangan Kota
0,
Perangkat Daerah perangkat daerah |I::::jaanngg 920 % 5.333.431.498 DAU 100 Persen 5.150.480.655
X.XX.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji Kota 41 41
ASN dan Tunjangan ASN Padang o Joul 5.333.431.498 DAU o Jbul 5.159.489.855
Panjang rang/bulan rang/bulan
X.XX.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase pemenuhan layanan Kota
Perangkat Daerah adminstrasi kepegawaian Padang 0% - 100 Persen
perangkat daerah Panjang 30.750.000
X.XX.01.2.05.0002 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta | Jumlah Paket Pakaian Dinas Kota
Atribut Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan Padang 0 Paket - 41 Paket 30.750.000
Panjang
X.XX.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Persentase pemenuhan Kota
Daerah pelayanan adminstrasi Padang 90 Persen 242,195,200 DAU 100 Persen
perkantoran Panjang 223.356.650
X.XX.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Kota 3,162,000
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Padang 1 paket DAU 1 paket 3.356.650
Kantor Kantor yang Disediakan Panjang
X.XX.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kota 23,966,700
Kantor yang Disediakan Padang 4 paket DAU 4 paket 40.000.000
Panjang
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Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

f Tahun 2026
Kode P;Jn:‘zianrllthI::rll:)ga:r:‘: %r;n Indikator Kinerja Program Catatan
p IKegiat (outcomes)/ Kegiatan (output) . Target Kebutuhan Sumber Penting Target Kebutuhan
fogiamated atan Lokasi Capaian Dana/Pagu D Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif ana Kinerja Indikatif
v 2 3 4 5 6 7 8 9 10
X.XX.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan | Kota 5 paket 15.079.500 5 paket 15.000.000
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Padang DAU
Panjang
X.XX.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kota 15 laporan 199.987.000 15 laporan 165.000.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Padang DAU
SKPD Panjang
X.XX.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Barang Kota
Penunjang Urusan Pemerintah Milik Daerah penunjang urusan Padang 0 Persen 141,872,600 DAU 90 Persen 40.000.000
Daerah pemerintah daerah Panjang
X.XX.01.2.07.0006 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin yang Kota
Lainnya Disediakan Padang 2 unit 141,872,600 DAU 6 unit 40.000.000
Panjang
X.XX.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase capaian Penyediaan Kota
Urusan Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan Padang
Pemerintahan Daerah Panjang 90 Persen 132.432.000 PAU 90 Persen 135.200.800
X.XX.01.2.08.0001 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota
Surat Menyurat Padang 12 Laporan 4.148.000 DAU 12 Laporan 5.000.000
Panjang
X.XX.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Padang 36 Laporan 35.384.000 DAU 36 Laporan 36.684.000
Listrik yang Disediakan Panjang
X.XX.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Padang 12 Laporan 92.900.000 DAU 12 Laporan 93.516.800
Disediakan Panjang
X.XX.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase capaian Kota
Daerah Penunjang Urusan pemeliharaan Barang Milik Padang 90 Persen 991,350,400 DAU 90 Persen 707.475.570
Pemerintahan Daerah Daerah Panjan T
jang
X.XX.01.2.09.0001 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan Kota 762,915,000
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas Padang ) )
Kendaraan Perorangan Dinas atau | Jabatan yang Dipelihara dan Panjang 26 Unit DAU 26 Unit 587.263.570
Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
X.XX.01.2.09.0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Peralatan dan Mesin Kota 27,557,200
Lainnya Lainnya yang Dipelihara Padang 30 Unit DAU 30 Unit 50.000.000
Panjang
X.XX.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Kota 200,878,200
Kantor dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Padang 2 Unit DAU 2 Unit 70.212.000
Dipelihara/Direhabilitasi Panjang
Persentase warga negara yang
EE‘?S?‘I{?ENI;APSI’:I;‘ ngAN terlindungi dari dampak gota 4,161,774,000
pelanggaran perda dan ad_ang e e 3.076.489.000
KETERTIBAN UMUM trantibum Panjang
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Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

f Tahun 2026
Kode P;Jn:‘;??nrlgBlml::rE)ga:r:‘: i)nan Indikator Kinerja Program Catatan
p IKegiat (outcomes)/ Kegiatan (output) Target Kebutuhan Sumber Penting Target Kebutuhan
fogiamated atan Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
zz?:&ge?:;gfg:g%(‘zz rtiban Jumlah operasi pencegahan dan | Kota g
penanganan gangguan Padang 3 operasi PAD 2 operasi 2.923.840.000
Umum dalam 1 (Satu) Daerah : ;
trantibum Panjang
Kabupaten/Kota
. Jumlah Dokumen yang Memuat
'\Pﬂzr:b;radlg );a(?;}aFr’srrI;nndukr;gan Hasil Pemberdayaan Perlindungan Kota
Y 9 Masyarakat dalam rangka Padang PAD 1 dokumen 50.000.000
Ketentraman dan Ketertiban . )
Ketenteraman dan Ketertiban Panjang
Umum Umum
Pencegahan Ganaguan Jumlah Laporan Gangguan 3,796,248,800
9 99 . Ketenteraman dan Ketertiban
Ketenteraman dan Ketertiban U Di h Melalui Kot
Umum Melalui Deteksi Dini dan mum yang Bicegan Melalul ota
L ) Deteksi Dini dan Cegah Dini, Padang 55 kasus PAD 55 kasus 2.803.840.000
Cegah Dini, Pembinaan dan : )
) Pembinaan dan Penyuluhan, Panjang
Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, .
Patroli, Pengamanan, dan
Pengamanan, dan Pengawalan P
engawalan
Penyediaan Layanan dasar dalam Jumlah | di K 15,000,000
rangka Dampak Penegakan umlah laporan penyediaan ota
Layanan Dampak Penegakan Padang 8 laporan PAD 8 laporan 30.000.000
Peraturan Daerah dan Perturan . )
Perda dan Perkada yang terlayani Panjang
kepala daerah
70,540,000
Pengadaan dan pemeliharaan Jumlah sarana dan prasarana Kota
sarana dan prasarana ketentraman | ketentraman dan ketertiban umum Padang 1 unit PAD 5 unit 40.000.000
dan ketertiban umum yang tersedia Panjang
Penegakan Peraturan Daerah Jumlah operasi penegakan Kota 1 operasi 279,985,200 PAD 1 operasi 132.649.000
Kabupaten/Kota dan Peraturan Perda Padang
Bupati/Wali Kota Panjang
Sosialisasi Penegakkan Peraturan Jumlah Laporan hasil Pelaksanaan 1 Laporan 10,045,200 PAD 1 Laporan 25.000.000
Daerah dan Peraturan Bupati/ Sosialisasi Perda dan Perkada Kota
Walikota kepada masyarakat/ kelompok Padang
masyarakat dan pelaku usaha Panjang
Penanganan Atas Pelanggaran Jumlah Laporan Pelaksanaan Kota 24 Laporan 269,940,000 PAD 24 Laporan 107.649.000
Peraturan Daerah dan Peraturan Penanganan Atas Pelanggaran Padang
Bupati/ Walikota Peraturan Daerah dan Peraturan Panjang
kepala daerah Sesuai SOP
Pembinaan penyidik pegawai Jumlah Kegiatan Pembinaan Kota 0 - PAD 1 kegiatan 20.000.000
negeri sipil (PPNS) Kabupaten/ penyidik pegawai negeri sipil Padang
Kota (PPNS) Kabupaten/ Kota Panjang
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Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

f Tahun 2026
Kode P;Jn:‘;??nrlgBlml::rE)ga:r:‘: i)nan Indikator Kinerja Program Catatan
p IKegiat (outcomes)/ Kegiatan (output) . Targ_et Kebutuhan Sumber Penting Targ_et Kebutuhan
fogiamated atan Lokasi Capaian Dana/Pagu D Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif ana Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengembangan Kapasitas dan Jumlah laporan hasil Kota PAD 1 Laporan 20.000.000
karier PPNS pengembangan dan peningkatan Padang
kapasitas pejabat PPNS Penegak Panjang
Perda
PROGRAM PENCEGAHAN, Waktu tanggap (Respon Time Kota 10 Menit PAD 10 Menit
PENANGGULANGAN, Rate ) Daerah Padang 945,602,300 1.349.780.400
PENYELAMATAN KEBAKARAN Panjang
DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Pencegahan, Pengendalian, Jumlah Jenis kegiatan Kota 3 kegiatan PAD 4 kegiatan
Pemadaman, Penyelamatan, dan | pencegahan pengendalian Padang 773,182,800 1.278.780.400
Penanganan Bahan Berbahaya pemadaman kebakaran Panjang
dan Beracun Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Pemadaman dan Pengendalian Jumlah Laporan Hasil Kota 15 Laporan 682,052,800 15 Laporan 1.138.780.400
Kebakaran dalam Daerah Pelaksanaan Kegiatan Padang
Kabupaten/Kota Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Panjang
Pemadaman Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Pembinaan aparatur pemadam Jumlah aparatur pemadam Kota 2 orang PAD 2 orang
kebakran kebakaran yang memiliki sertifikasi Padang 40.000.000
keterampilan teknis dan analisis Panjang
dalam pencegahan dan
penanggulangan kebakaran
Pengadaan Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kota 15 unit PAD 1 unit
Pencegahan, Penanggulangan Untuk Pencegahan dan Padang 91,130,000 60.000.000
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri Penanggulangan Kebakaran dan Panjang
Alat Pelindung Diri yang Sah dan
Legal Sesuai Standar Teknis
Terkait
Pelatihan keluarga tanggap Jumlah keluarga mengikuti Kota 32 keluarga PAD 32 keluarga
kebakaran rumah tangga pelatihan keluarag tanggap Padang 40.000.000
kebakaran rumah tangga Panjang
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah kegiatan pemberdayaan Kota 2 kegiatan 80,239,500 PAD 1 kegiatan 45.000.000
dalam Pencegahan Kebakaran Padang
Panjang
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah kegiatan pemberdayaan Kota
dalam Pencegahan Kebakaran Padang
Panjang 2 kegiatan 80.239.500 PAD 1 kegiatan 45.000.000
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Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

f Tahun 2026
Kode P::;?ﬂ';g"::%%g:: i)nan Indikator Kinerja Program Catatan
p IKegiat (outcomes)/ Kegiatan (output) . Targ_et Kebutuhan Sumber Penting Targ_et Kebutuhan
fogiamated atan Lokasi Capaian Dana/Pagu D Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif ana Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemberdayaan Masyarakat dalam Jumlah warga masyarakat yang Kota 35,008,000
Pencegahan penanggulangan mendapatkan sosialisasi dan Padang
Kebakaran melalui sosialisasi dan edukasi pencegahan dan Panjang 50 orang 100 org
edukasi masyarakat penanggulangan kebakaran tiap
tahunnya
Pembentukan dan Pembinaan Jumlah Desa/Kelurahan yang Kota 45,231,500
Relawan Pemadam Kebakaran Terbentuk dan Terbina Relawan Padang
Pemadam Kebakaran pada Panjang 16 16
Lingkup Sistem Ketahanan kelurahan PAD kelurahan 45.000.000
Kebakaran Lingkungan (SKKL)
Setiap Tahunnya
Penyelenggaraan Operasi Persentase pencarian dan Kota 92,180,000
Pencarian dan Pertolongan pertolongan terhadap kondisi Padang
Terhadap Kondisi membahayakan manusia Panjang 100 Persen PAD 100 Persen 26.000.000
Membahayakan Manusia
Penyelenggaraan Operasi Jumlah Laporan Hasil Kota 25,000,000
Pencarian dan Pertolongan pada Penyelenggaraan Operasi Padang
Peristiwa yang Menimpa, Penyelamatan yang Mengancam Panjang 12 Laporan 12 Laporan 26.000.000
Membahayakan, dan/atau Keselamatan Manusia
Mengancam Keselamatan Manusia
Pengadaan sarana dan prasarana Jumlah sarana dan prasarana Kota
Pencarian dan Pertolongan yang tersedia untuk Pencarian Padang 67,180,000
terhadap kondisi Membahayakan dan Pertolongan terhadap kondisi Panjang
manusia/penyelamatan dan Membahayakan 5 unit PAD
evakuasi manusia/penyelamatan dan
evakuasii sesuai dengan standar
teknis

Renja Satpol PP DamRar Kota Padang Panjang Tahun 2025 | 47




BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN
PEMADAM KEBAKARAN

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan

Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025 sebagaimana telah diuraikan

sebelumnya, maka dirumuskan program, kegiatan, dan sub kegiatan beserta

indikatornya, yang akan dilaksanakan pada tahun 2025. Dalam merumuskan program,

kegiatan, dan sub kegiatan beserta indikatornya tersebut terdapat beberapa

pertimbangan yang perlu diperhatikan, yaitu antara lain:

1.

Mempedomani RKPD Kota Kota Padang Panjang Tahun 2025 serta Reviu Renstra
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun
2024-2026;

Mendukung pencapaian Tujuan dan sasaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2024 - 2026, yang dijabarkan dalam tujuan dan sasaran pembangunan daerah Kota
Kota Padang Panjang Tahun 2025. Secara umum Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran bertugas menkoordinasikan pencapaian 1 (satu) indikator
tujuan dan 1 (satu) indikator sasaran pembangunan daerah. Satuan Polisi Pamong
Praja dan Pemadam Kebakaran memiliki peran dalam pencapaian indikator tujuan
“Indeks rasa Aman” dengan indikator sasaran “Persentase Penyelesaian
Pelanggaran Ketentraman dan Ketertiban Umum?”;

Program dan kegiatan yang direncanakan harus dapat merespon isu-isu strategis
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang
Penerapan anggaran berbasis kinerja dalam rangka peningkatan efisiensi dan

efektifitas pelaksanaan program /kegiatan/sub kegiatan;

. Sumber-sumber pendanaan yang dipergunakan untuk membiayai pelaksanaan

program /kegiatan/sub kegiatan pembangunan, dengan mengikuti aturan yang
berlaku.

Secara rinci rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan pada Renja Satuan

Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025

sebagaimana table 4.1 berikut :
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Tabel 4.1

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD)

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang Tahun 2025

Realisasi F(’;akir_aan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang " . Capaian apaian Perangkat
Urusan / Program / Ind|ka!or Program/ Targe} Akhir RENJA Target L Kelompok Daerah
No Kode N Kegiatan / Sub Periode RENJA Prioritas
Kegiatan / Sub Kegiat Renstra OPD OPD OPD Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan egiatan enstra Tahun Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target Rp) Jawab
2023 2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 11.948.657.998,00 9.754.749.995,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 11.948.657.998,00 9.754.749.995,00
05 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT 11.948.657.998,00 9.754.749.995,00
1 05 01 PROGRAM - - - 6.841.281.698,00 - 5.820.422.195,00
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
05 01 2.02 Administrasi - 90% - 5.333.431.498,00 - Meningkatkan tata - 90% 4.714.389.175,00
Keuangan Perangkat kehidupan sosial
Daerah kemasyarakatan
berdasarkan falsafah
Adaik BAsandi Syara",
Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 1722 574 5.333.431.498,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 574 4.714.389.175,00 SATUAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Orang/bulan Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial Orang/bulan POLISI
Tunjangan ASN Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang

tentram dan agamis
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Prakiraan

Realisasi N Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang " . Capaian Capaian Perangkat
U I Program / Indikator Program / Target Akhir RENJA Target Kelompok Daerah
No Kode ’ksaf‘ 9 Kegiatan / Sub Periode RENJA Prioritas A
egiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD OPD OPD - . Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan Tahun Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target (Ro) Jawab
2023 2004 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
05 01 2.06 Administrasi Umum - 90% - 242.195.200,00 - Meningkatkan tata - 90% 223.356.650,00
Perangkat Daerah kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah
Adaik BAsandi Syara",
Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.06 0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket 12 Paket 12 Paket 3.162.000,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 4 Paket 3.356.650,00 SATUAN
Komponen Instalasi Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Listrik/Penerangan Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Bangunan Kantor yang Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Disediakan Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.06 0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan 12 Paket 12 Paket 23.966.700,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 4 Paket 40.000.000,00 SATUAN
Logistik Kantor yang Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Disediakan Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.06 0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 36 Paket 12 Paket 15.079.500,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 12 Paket 15.000.000,00 SATUAN
Cetakan dan Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Penggandaan yang Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Disediakan Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.06 0009 P Rapat i dan Konsultasi SKPD
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No

Kode

Urusan / Bidang
Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Indikator Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Target Akhir
Periode
Renstra OPD

Realisasi
Capaian
RENJA
OPD
Tahun
2023

Prakiraan
Capaian
Target
RENJA
OPD
Tahun
2024

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Target 2025

Pagu Indikatif (Rp)

Lokasi

Sumber Dana

Prioritas

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Target

Pagu Indikatif
(Rp)

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

4

5

8

9

10

1"

12

13

15

16

17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

72 Laporan

24 Laporan

199.987.000,00

Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan tata
kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah
Adaik BAsandi Syara",
Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis

24 Laporan

165.000.000,00

SATUAN
POLISI
PAMONG
PRAJA DAN
PEMADAM
KEBAKARAN

05

Pengadaan Barang
Milik Daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

90%

141.872.600,00

Meningkatkan tata
kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah
Adaik BAsandi Syara",
Syara" Basandi
KitabullahMeningkatkan
tatanan kehidupan
sosial masyarakat yang
tentram dan agamis

90%

40.000.000,00

05

0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan
dan Mesin Lainnya
yang Disediakan

9 Unit

10 Unit

141.872.600,00

Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan tata
kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah
Adaik BAsandi Syara",
Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis

6 Unit

40.000.000,00

SATUAN
POLISI
PAMONG
PRAJA DAN
PEMADAM
KEBAKARAN

05

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

90%

132.432.000,00

Meningkatkan tata
kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah
Adaik BAsandi Syara",
Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis

90%

135.200.800,00
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Prakiraan

Realisasi N Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang " . Capaian Capaian Perangkat
U I Program / Indikator Program / Target Akhir RENJA Target Kelompok Daerah
No Kode ’ksaf‘ 9 Kegiatan / Sub Periode RENJA Prioritas A
egiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD OPD OPD - . Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan Tahun Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target (Ro) Jawab
2023 2004 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
05 01 2.08 0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan 36 Laporan 12 Laporan 4.148.000,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 12 Laporan 5.000.000,00 SATUAN
Penyediaan Jasa Surat Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Menyurat Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.08 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan 108 Laporan 36 Laporan 35.384.000,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 36 Laporan 36.684.000,00 SATUAN
Penyediaan Jasa Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Komunikasi, Sumber Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Daya Air dan Listrik Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
yang Disediakan Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan 36 Laporan 12 Laporan 92.900.000,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 12 Laporan 93.516.800,00 SATUAN
Penyediaan Jasa Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Pelayanan Umum Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Kantor yang Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Disediakan Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.09 Pemeliharaan Barang - 90% - 991.350.400,00 - Meningkatkan tata - 90% 707.475.570,00
Milik Daerah kehidupan sosial
Penunjang Urusan kemasyarakatan
Pemerintahan Daerah berdasarkan falsafah
Adaik BAsandi Syara",
Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
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Prakiraan

Realisasi N Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang " . Capaian Capaian Perangkat
U I Program / Indikator Program / Target Akhir RENJA Target Kelompok Daerah
No Kode ’ksaf‘ 9 Kegiatan / Sub Periode RENJA Prioritas A
egiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD OPD OPD - . Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan Tahun Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target (Ro) Jawab
2023 2004 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
05 01 2.09 0002 P iaan Jasa P Biaya Pt Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan 26 Unit 26 Unit 762.915.000,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 26 Unit 587.263.570,00 SATUAN
Dinas Operasional atau Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Lapangan yang Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Dipelihara dan Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
dibayarkan Pajak dan Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Perizinannya Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.09 0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan 90 Unit 30 Unit 27.557.200,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 30 Unit 50.000.000,00 SATUAN
Mesin Lainnya yang Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Dipelihara Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 01 2.09 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor 2 Unit 2 Unit 200.878.200,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 2 Unit 70.212.000,00 SATUAN
dan Bangunan Lainnya Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
yang Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Dipelihara/Direhabilitasi Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
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Prakiraan

Realisasi N Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang " . Capaian Capaian Perangkat
U I Program / Indikator Program / Target Akhir RENJA Target Kelompok Daerah
No Kode ’ksaf‘ 9 Kegiatan / Sub Periode RENJA Prioritas A
egiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD OPD OPD - . Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan Tahun Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target (Ro) Jawab
2023 2004 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
2 05 02 PROGRAM - - - 4.161.774.000,00 - 3.006.489.000,00
PENINGKATAN
KETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN
UMUM
05 02 2.01 Penanganan - 8operasi - 3.881.788.800,00 - Meningkatkan tata - 2operasi 2.873.840.000,00
Gangguan kehidupan sosial
Ketenteraman dan kemasyarakatan
Ketertiban Umum berdasarkan falsafah
dalam 1 (Satu) Daerah Adaik BAsandi Syara",
Kabupaten/Kota Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 02 2.01 0015 P Gangguan dan Ketertiban Umum Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan P: Patroli, P dan Pe
Jumlah Laporan 170 Kasus 55 laporan 3.796.248.800,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 55 Kasus 2.803.840.000,00 SATUAN
Gangguan Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Ketenteraman dan Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Ketertiban Umum yang Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Dicegah Melalui Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Deteksi Dini dan Cegah Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Dini, Pembinaan dan Kel/Desa Kitabullah
Penyuluhan, Patroli, Meningkatkan tatanan
Pengamanan, dan kehidupan sosial
Pengawalan masyarakat yang
tentram dan agamis
05 02 201 0017 Penyediaan Layanan dasar dalam rangka Dampak Penegakan Peraturan Daerah dan Perturan kepala daerah
Jumlah Laporan 24 Laporan 8 Laporan 15.000.000,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 8 Laporan 30.000.000,00 SATUAN
Penyediaan Layanan Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Dampak Penegakan Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Perda dan Perkada Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
yang Terlayaniumlah Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Laporan pemberian Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
pelayanan dasar KellDesa Kitabullah
kepada warga Layanan Meningkatkan tatanan
yang ter Dampak kehidupan sosial
Penegakan Perda dan masyarakat yang
Perkada yang tentram dan agamis
Terlayani
05 02 201 0018 Pengadaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Ketentraman dan Ketertiban Umum
Jumlah Sarana dan 3 Unit 22 Unit 70.540.000,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 1 Unit 40.000.000,00 SATUAN
Prasarana Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Ketenteraman dan Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Ketertiban Umum yang Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Tersedia Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
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Prakiraan

Realisasi N Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang " . Capaian Capaian Perangkat
U I Program / Indikator Program / Target Akhir RENJA Target Kelompok Daerah
No Kode ’ksaf‘ 9 Kegiatan / Sub Periode RENJA Prioritas A
egiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD OPD OPD - . Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan Tahun Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target (Ro) Jawab
2023 2004 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
05 02 2.02 Penegakan Peraturan - 4 operasi - 279.985.200,00 - Meningkatkan tata - 1operasi 132.649.000,00
Daerah kehidupan sosial
Kabupaten/Kota dan kemasyarakatan
Peraturan Bupati/Wali berdasarkan falsafah
Kota Adaik BAsandi Syara",
Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 02 2.02 0010 Sosialisasi Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan 1 Laporan 10.045.200,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 1 Laporan 25.000.000,00 SATUAN
Pelaksanaan Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Sosialisasi Penegakan Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Peraturan Daerah dan Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Peraturan Kepala Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Daerah Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 02 2.02 0011 Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala daerah
Jumlah Laporan 20 Laporan 8 Laporan 269.940.000,00 Semua PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 8 Laporan 107.649.000,00 SATUAN
Pelaksanaan Kota/Kab, ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Penanganan Atas Semua (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Pelanggaran Peraturan Kecamatan, berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Daerah dan Peraturan Semua Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
kepala daerah Sesuai Kel/Desa Syara" Basandi KEBAKARAN
SOP Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
3 05 04 PROGRAM - - - 945.602.300,00 - 927.838.800,00
PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN
NON KEBAKARAN
05 04 2.01 Pencegahan, - 11kegiatan - 773.182.800,00 - Meningkatkan tata - 4kegiatan 856.838.800,00
Pengendalian, kehidupan sosial
Pemadaman, kemasyarakatan
Penyelamatan, dan berdasarkan falsafah
Penanganan Bahan Adaik BAsandi Syara",
Berbahaya dan Syara" Basandi
Beracun Kebakaran KitabullahMeningkatkan
dalam Daerah tatanan kehidupan
Kabupaten/Kota sosial masyarakat yang
tentram dan agamis
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Prakiraan

Realisasi N Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang " . Capaian Capaian Perangkat
U I Program / Indikator Program / Target Akhir RENJA Target Kelompok Daerah
No Kode ’;é“f‘ 9 Kegiatan / Sub Periode RENJA Prioritas A
egiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD OPD OPD - . Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan Tahun Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target (Ro) Jawab
2023 2004 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
05 04 201 0002 P dan P dalam Daerah K ota
Jumlah Laporan Hasil 45 Laporan 15 Laporan 682.052.800,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 15 Laporan 776.838.800,00 SATUAN
Pelaksanaan Kegiatan Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Kesiapsiagaan Petugas Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Piket dan Pemadaman Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Kebakaran dalam Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Daerah Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kabupaten/Kota KellDesa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 04 2.01 0007 Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran
Jumlah Aparatur 6 Orang 0 Orang 0,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 2 Orang 40.000.000,00 SATUAN
Pemadam Kebakaran Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
yang Memiliki Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Sertifikasi Keterampilan Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Teknis dan Analis Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Dalam Pencegahan Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
dan Penanggulangan KellDesa Kitabullah
Kebakaran Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 04 2.01 0017 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pt Penanggulangan Kebak dan Alat Pelindung Diri
Jumlah Sarana dan 18 Unit 5 Unit 91.130.000,00 Semua PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 1 Unit 40.000.000,00 SATUAN
Prasarana Untuk Kota/Kab, ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Pencegahan dan Semua (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Penanggulangan Kecamatan, berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Kebakaran dan Alat Semua Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Pelindung Diri yang Kel/Desa Syara" Basandi KEBAKARAN
Sah dan Legal Sesuai Kitabullah
Standar Teknis Terkait Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 04 2.01 0019 Pelatihan Keluarga Tanggap Kebakaran Rumah Tangga
Jumlah Keluarga yang 80 Keluarga 0 Keluarga 0,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 32 Keluarga 0,00 SATUAN
Mengikuti Pelatihan Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Keluarga Tanggap Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Kebakaran Rumah Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Tangga Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis

Renja Satpol PP DamRar Kota Padang Panjang Tahun 2025 | 56




No

Kode

Urusan / Bidang
Urusan / Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Indikator Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Target Akhir
Periode
Renstra OPD

Realisasi
Capaian
RENJA
OPD
Tahun
2023

Prakiraan
Capaian
Target
RENJA
OPD
Tahun
2024

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026

Target 2025

Pagu Indikatif (Rp)

Lokasi

Sumber Dana

Prioritas

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Target

Pagu Indikatif
(Rp)

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

3

5

9

12

13

15

16

05

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pencegahan
Kebakaran

Skegiatan

80.239.500,00

Meningkatkan tata
kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah

Adaik BAsandi Syara",

Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis

1kegiatan

45.000.000,00

05

0001

Keb:

K

dalam P dan P

Melalui

i dan Edukasi

Jumlah Warga
Masyarakat yang
Mendapatkan
Sosialisasi Edukasi
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran Setiap
Tahunnya

100 Orang

50 Orang

35.008.000,00

Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan tata
kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah

Adaik BAsandi Syara",

Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis

0 Orang

0,00

SATUAN
POLISI
PAMONG
PRAJA DAN
PEMADAM
KEBAKARAN

05

0002

Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Keb:

akaran

Jumlah
DesalKelurahan yang

Terbentuk dan Terbina
Relawan Pemadam
Kebakaran pada
Lingkup Sistem
Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL)
Setiap Tahunnya

16
Desa/Kelurahan

45.231.500,00

Kota
Padang
Panjang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan tata
kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah

Adaik BAsandi Syara",

Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis

16
Desa/Kelurahan

45.000.000,00

SATUAN
POLISI
PAMONG
PRAJA DAN
PEMADAM
KEBAKARAN

05

Penyelenggaraan
Operasi Pencarian
dan Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia

100%

92.180.000,00

Meningkatkan tata
kehidupan sosial
kemasyarakatan
berdasarkan falsafah

Adaik BAsandi Syara",

Syara" Basandi
Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis

100%

26.000.000,00
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Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang " . Capaian Capaian Perangkat
Urusan / Program / Indlka!or Program / Targe_t Akhir RENJA Target - Kelompok Daerah
No Kode Kegi 9 Kegiatan / Sub Periode RENJA Prioritas P
egiatan / Sub Kegiatan Renstra OPD OPD OPD - . Sasaran Pagu Indikatif Penanggung
Kegiatan Tahun Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Sumber Dana Target (Ro) Jawab
2023 2004 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
05 04 2.05 0001 Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan pada Peristiwa yang Menimpa, dan/atau Ki Manusia
Jumlah Laporan Hasil 36 Laporan 10 Laporan 25.000.000,00 Kota PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 12 Laporan 0,00 SATUAN
Penyelenggaraan Padang ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Operasi Penyelamatan Panjang, (PAD) kemasyarakatan PAMONG
yang Mengancam Semua berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Keselamatan Manusia Kecamatan, Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Semua Syara" Basandi KEBAKARAN
Kel/Desa Kitabullah
Meningkatkan tatanan
kehidupan sosial
masyarakat yang
tentram dan agamis
05 04 2.05 0005 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencarian dan Pertolongan Terhadap Kondisi Manusia/P dan Evakuasi
Jumlah Sarana dan 5 Unit 4 Unit 67.180.000,00 Semua PENDAPATAN - Meningkatkan tata - 0 Unit 26.000.000,00 SATUAN
Prasarana yang Kota/Kab, ASLI DAERAH kehidupan sosial POLISI
Tersedia untuk Semua (PAD) kemasyarakatan PAMONG
Pencarian dan Kecamatan, berdasarkan falsafah PRAJA DAN
Pertolongan Terhadap Semua Adaik BAsandi Syara", PEMADAM
Kondisi Kel/lDesa Syara" Basandi KEBAKARAN
Membahayakan Kitabullah
Manusia/Penyelamatan Meningkatkan tatanan
dan Evakuasi Sesuai kehidupan sosial
dengan Standar Teknis masyarakat yang
tentram dan agamis
JUMLAH 11.948.657.998,00 9.754.749.995,00

Renja Satpol PP Damkar Kota Padang Panjang Tahun 2025 | 58




BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) merupakan dokumen penting dalam rangka
mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan
pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam
mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat. Penyusunan Renja seharusnya
mengedepankan perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat,
Community Base Development (CBD) dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-
pelaku (stakeholders) dalam menciptakan Good Gavernance sesuai dengan tuntutan
paradigma baru. Semua itu akhirnya menuju pada proses menciptakan
kebijaksanaan yang dampaknya berkaitan langsung kepada masyarakat, sehingga

keberpihakan pada masyarakat kecil benar-benar dikedepankan.

Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang
Panjang Tahun 2025 merupakan salah satu dokumen yang dijadikan acuan dalam
pelaksanaan program dan kegiatan untuk tahun anggaran 2025. Perencanaan
program dan kegiatan tersebut memperhatikan dan menganalisis isu-isu penting
dalam pembangunan yang patut ditindaklanjuti. Selanjutnya, penyusunan program
dan kegiatan pada Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota
Padang Panjang Tahun 2025 disusun berdasarkan indikator dan target kinerja serta
pagu indikatif yang telah ditetapkan dalam RKPD Kota Padang Panjang Tahun 2025.
Ketersediaan anggaran sesuai dengan pagu indikatif memerlukan komitmen semua
pihak yang terkait dalam kegiatan perencanaan dan penganggaran sehingga
program dan kegiatan yang diusulkan dapat dilaksanakan sesuai dengan
perencanaan. Namun hal ini bukan suatu kemutlakan, tentunya disesuaikan pula

dengan kebutuhan prioritas pembangunan daerah serta ketersediaan dana.
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Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang
Panjang Tahun 2025 yang dilengkapi dengan indikator serta target pencapaian
kinerja akan menjadi salah satu acuan dalam pelaksanaan akuntabilitas kinerja
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang selama
tahun 2025. Terlaksananya Renja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran Kota Padang Panjang sesuai dengan indikator dan target pencapaian
kinerja tergantung kepada koordinasi dan komitmen seluruh pihak terkait pada

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota Padang Panjang.

Padang Panjang, Juli 2024

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Dan Pemadam Kebakaran
Kota Padang Panjang

BENNY, S.STP.
Pembina/ NIP. 19840402 1986021003
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